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Acta: HATC-CT-RES-5-2017

QUINTA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

En la ciudad Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, siendo las doce horas del primero de junio
de dos mil diecisiete, se encuentran reunidos en la Sala de Juntas de la Contraloria Municipal,
ubicada en la planta baja del Palacio Municipal, sito en la calle 21 x 26, sin numero, colonia
Centro, el L.A.E. Miguel Angel de Jesus Paz Medina, el Lic. Victor Manuel Palma Moreno
y el L.A.E. Gabriel Alberto Cortes Diaz, integrantes del Comité de Transparencia de este
ayuntamiento, siendo el primero de los mencionados el Presidente de dicho érgano colegiado,
a efectos de llevar a cabo la Quinta Sesién del Comité de Transparencia correspondiente al
ejercicio 2017, para lo cual se propone el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I.  Lista de asistencia y declaracién de quorum, en su caso;

1. Instalacion de la sesién;

[ll.  Lecturay aprobacién en su caso del orden del dia;

V. Confirmacién, Revocacion o Modificacion, en su caso, de la clasificacion de
informacién reservada o confidencial, atendiendo a la resolucién RR/247/2017-PI,
(copia escaneada de todas las renuncias presentadas a ese ayuntamiento);

V. Confirmacién, Revocacién o Modificacion, en su caso, de la clasificacién de
informacién reservada o confidencial, atendiendo a la resolucién RR/271/2017-PI,
(nomina completa de este afio 2017, que incluya todas las percepciones que recibe
cada funcionario.);

VI. Confirmacién, Revocacion o Modificacién, en su caso, de la declaratoria de
incompetencia, atendiendo a la resolucién RR/305/2017-PIl, (curriculum vitae de
todo el personal adscrito a la direcciéon de obras, ordenamiento territorial y servicios
municipales de ayuntamiento de Macuspana.);

VII. Confirmacién, Revocacién o Modificacion, en su caso, de la clasificacion de
informacion reservada o confidencial, atendiendo a la resolucion RR/338/2017-PlI,
(actas constitutivas de las empresas a las que se les haya contratado obra durante
el 2016 y en lo que va de 2017.);

VIII. Clausura de la Sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA B(

I. En relacién al primer punto del orden del dia, se procedi6 al pase de lista, resultando que
se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia, por lo que de
conformidad con el articulo 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Tabasco, se declaro la existencia de quorum.

Il. Habiéndose confirmado la existencia del quorum legal para sesionar, el Presidente del
Comité, declar6 legalmente instalada la Quinta Sesiéon del Comité de Transparencia del
Ayuntamiento de Tenosique, correspondiente al ejercicio 2017.
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Ill. Para continuar con la sesion, se dio lectura al orden del dia propuesto, y se someti6 a la
aprobacién de los integrantes, quienes a través de votacién ordinaria y por unanimidad aprobaron
la propuesta.

IV. En desahogo del punto cuarto del orden del dia, se manifiesta lo siguiente:

Se somete al escrutinio de este Comité la respuesta brindada por el area competente, en atencion
al recurso de revision RR/247/2017-PI, por lo que se manifiesta lo siguiente:

Que en la presente fecha, la Unidad de Transparencia, hizo llegar las documentales que integran
la respuesta de la solicitud de informacién que refiere a las copias escaneadas de todas las
renuncias presentadas a ese ayuntamiento en lo que va de la presente administracion,
arguyendo que la respuesta contiene datos personales que deben ser clasificados por este
Comité.

Las renuncias aludidas, se tienen a la vista de los integrantes de este Comité y efectivamente se
da cuenta que las mismas contienen datos personales, especificamente lo relativo a las huella
dactilares de las personas a las que identifican.

Las huellas dactilares, se constituyen como datos personales de tipo biométrico y deben
protegerse del escrutinio publico, toda vez que este ayuntamiento no cuenta con la autorizacion
expresa de sus titulares para divulgar las mismas.

Asi las cosas, los datos personales de tipo biométrico, como lo son las huellas digitales que se
observan, se consideran datos personales en virtud que pueden identificar a una persona.

Al respecto, la Ley de Transparencia local, determina en su articulo 124 lo siguiente:

“Articulo 124. Se considera informacion confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacion confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los \ P
Servidores Publicos facultados para ello. ./k’ '

\

\

)

En tal virtud, con fundamento en el articulo 124 de la Ley de Transparencia, se instruye al area
poseedora para que realice la version publica de referidas renuncias, en lo que hace a las
unicamente huellas digitales que en ella se observan, cuidando en la medida de lo posible, no
ocultar ningun trazo de la firma estampada, de conformidad con la resolucién que nos ocupa.

En consecuencia, se clasifican como parcialmente confidencial los escritos de renuncia
presentados por:
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NOMBRE FECHA
1 OONCEPOON JMBENEZ OCORDOVA 31 DEBENERO DE2016
2 | HILDA ALEGRIA GALLEGOS 31 DEENERO DE2016
3 | NORMA MAGANA BANOS 25 DEENERODE2016
4 | BMMA MOHENO CHABLE 16 DEBNERO DE2016
5 | BNRQUEDIAZ GUTIERREZ 1 DEMARZO DE2016
6 | MAROCOSRUIZBAUTISTA 1 DEBNERO DE2016
7 | JUANAMARTZA RAMOS SANCHEZ 23 DEBNERO DE2016
8 | B.DALOPEZMARTINEZ 23 DEENERODE2016

9 JESS CA GUADALUPE MORALESMARTINEZ

1 DEFEBRERO DE2016

10 | IRMAHERNANDEZ LOPEZ

1 DEFEBRERO DE2016

11 | ARMANDO RUIZ CABRERA

1 DEMARZO DE 2016

12 | EDWIN DH. ESUSOLAN MIRANDA

1 DEMARZO DE2016

13 | GERVMAN DOMINGUEZ M OSQUEDA

1 DEMAYO DE2016

14 | YSACCRODRGUEZGARBAY

1 DEJUNIO DE2016

15 | VICTORADRAN CARRILLO ESTRADA

1 DEJUNIO DE2016

16 | SEVERIANO DANIE. GONZALEZ CASTRO 16 DEMAYO DE2016

17 | DANIEL JMBNEZ GONZALEZ 1 DEJUNIO DE2016

18 | MARA DE.ROSARO OLAN 2 DEDIOBVIBREDE 2016
19 | B.SY GUADALUPE GUZMAN MARTIN 16 DEJUNIO DE2016

20 | ANA LULUA MARTINEZ PEREZ 16 DEJUNIO DE2016

21 | EDERMARTIN MONTANO GAROA

1 DE SEPTIBVIBREDE 2016

22 | MARO ALBERTO RUIZGAROA

1 DEJUJUO DE2016

23 | DEYS MARA TORRES SANCHEZ

1 DEOCTUBREDE 2016

24 | EDGARARTURO OLVERA SANCHEZ

1 DEOCTUBRE DE 2016

25 | FLORPACHECO ROBLES

1 DEOCTUBREDE 2016

26 | LUISALFONSO JMBNEZ SANCHEZ 16 DE DIGBVIBRE DE 2016
27 | BESUSGAROA GUZAVMAN 16 DE FEBRERO DE2017
28 | JOSELUISQUEZADA ESTRALA 16 DE FEBRERO DE 2017
29 | RICARDO ALVAREZ CASTHLANOE 16 DE FEBRERO DE 2017
30 | GREGORO GUTIERREZMONTES 16 DE FEBRERO DE 2017
31 | JOSEVILLANUEVA ARCOSGOMEZ 16 DE FEBRERO DE 2017

En consecuencia, emitase la Declaracion de Acceso Restringido por parte de este 6rgano
colegiado, se ordena a la Unidad de Transparencia, notificar la respuesta al solicitante, a la cual
se adjunte la version publica de la informacién solicitada conforme a los LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS, la presente

acta y la declaracién de acceso restringido que debera signar este Comité.

V. En desahogo del punto quinto del orden del dia, se manifiesta lo siguiente:
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PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA. Se somete al escrutinio de este Comité la respuesta
brindada por el area competente, en atencién al recurso de revision RR/271/2017-PI, por medio
de la cual se brindan datos para colmar la solicitud de acceso a la informacién, en la que
medularmente se solicité "NOMINA COMPLETA DE ESTE ANO 2017, QUE INCLUYA TODAS
LAS PERCEPCIONES QUE RECIBE CADA FUNCIONARIO."

En este punto es muy importante sefialar, que la informacién motivo de la solicitud que se atiende,
ya fue clasificada por este Comité, tal y como puede consultarse en el Acta de la Tercera Sesion
de este cuerpo colegiado, correspondiente al presente ejercicio fiscal.

En dicha sesion, se funddé y motivd la clasificacion referida, realizando la prueba de dafo
conducente y se ordend en su momento, realizar la version publica de la informacién y notificarla
mediante el sistema Infomex.

En tal sentido, a pesar de lo ordenado por el organismo garante en la resoluciéon que nos ocupa,
resulta innecesario clasificar nuevamente la informacion relativa a la némina completa de la
primera quincena de enero de 2017.

Como consecuencia de lo anterior, la Unidad de Transparencia, debera emitir el Acuerdo
Disponibilidad en versién publica, al cual debera agregar la informacién respectiva (la misma que
se adjunté al Acuerdo del RR/245/2017-Pll), la presente acta, la declaratoria de acceso
restringido emitida en su momento y el acta de la tercera sesion de este Comité.

VI. En desahogo del punto sexto del orden del dia, se manifiesta lo siguiente:

PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DiA. Se somete al escrutinio de este Comité la respuesta
brindada por el area competente, en atencién al recurso de revision RR/305/2017-Pll, por medio
de la cual se brindan datos para colmar la solicitud de acceso a la informacion, en la que
medularmente se solicité "CURRICULUM VITAE DE TODO EL PERSONAL ADSCRITO A LA
DIRECCION DE OBRAS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y SERVICIOS MUNICIPALES DE
AYUNTAMIENTO DE MACUSPANA"(SIC), por lo que, se manifiesta los siguiente:

Del anadlisis exhaustivo de la literalidad de la solicitud, se observa que al solicitante le interesa
informacién de un sujeto obligado distinto a este, que en el caso particular resulta ser el
ayuntamiento de Macuspana.

En tal virtud, es aplicable el dispositivo normativo previsto en el numeral 142 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la informacién Publica del Estado de Tabasco, mismo que establece:

“Articulo 142. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria
incompetencia por parte de los Sujetos Obligados, dentro del ambito de su
aplicacién, para atender la solicitud de acceso a la informacién, deberan
comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la recepcion
de la solicitud y, en caso de poderlo determinar, sefialar al solicitante el o los
sujetos obligados competentes.
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Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la
solicitud de acceso a la informacién, deberan dar respuesta respecto de dicha
parte. En cuanto a la informacién sobre la cual es incompetente, se procedera
conforme lo sefala el parrafo anterior.”

Lo anterior cobra vigencia, si tomamos en cuenta que el Ayuntamiento de Tenosique es un ente
distinto al Ayuntamiento de Macuspana, por lo que esta administracion municipal no resguarda
de forma alguna la informacién relativa a los curriculum vitae de los servidores publicos de
Macuspana.

Lo anterior, toda vez que no se encuentra dentro del ambito de competencia de este
Ayuntamiento ni resguardar, ni generar la informacion relativa a otra administracion municipal.

En virtud de lo anterior, resulta por demas evidente que el Ayuntamiento de Tenosique en el
presente caso, resulta Notoriamente Incompetente para ostentar la informacién solicitada en el
presente asunto.

En consecuencia, conforme a los parametros de la resolucién que nos ocupa, este Comité debera
signar la Declaracion de Declinacién de Competencia, y la Unidad de Transparencia debera
hacer lo propio, sefialando al solicitante que la informacién que le interesa puede solicitarla a
Ayuntamiento de Macuspana.

VII. En desahogo del punto séptimo del orden del dia, se manifiesta lo siguiente:

PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIiA. Relativo a la Confirmacién, Revocacién o
Modificacién, en su caso, de la clasificacion de informacién reservada o confidencial, atendiendo
a la resolucién RR/338/2017-Pll, (actas constitutivas de las empresas a las que se les haya
contratado obra durante el 2016 y en lo que va de 2017.);

En tal sentido, se procede a analizar la respuesta concluyendo que tal y como se previé en la
resoluciéon que nos ocupa, en las actas constitutivas de las empresas con las que se contraté
obra en 2016 y lo que va de 2017, se observan datos personales, incluso alguno se consideran
datos personales sensibles.

En tal virtud, se hace necesario realizar la clasificacion de la informacién confidencial, teniendo
en cuenta que los datos personales localizados son:

Lugar de Nacimiento;

Estado Civil;

Ocupacién;

Domicilio
RFC [
CURP !
Fecha de Nacimiento y J
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Los datos antes aludidos, se proporcionaron al Notario que realiz6 el instrumento, como parte de
los generales de los constituyentes de las empresas.

Dicho lo anterior, dichos datos, se constituyen como datos personales que deben protegerse del
escrutinio publico, toda vez que este ayuntamiento no cuenta con la autorizacién expresa de sus
titulares para divulgar los mismos.

Asi las cosas, los datos personales que se observan, se consideran datos personales en virtud
que pueden identificar a la persona que pertenecen.

Al respecto, la Ley de Transparencia local, determina en su articulo 124 sefala lo siguiente:

“Articulo 124. Se considera informacién confidencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona identificada o identificable.

La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo
podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los
Servidores Publicos facultados para ello.”

En tal virtud, con fundamento en el articulo 124 de la Ley de Transparencia, se instruye al area
poseedora para que realice la version publica de las actas en comento.

En consecuencia, emitase la Declaracion de Acceso Restringido y la Disponibilidad en Versién
Publica, en la que se adjunten todas las constancias relacionadas con el presente asunto,
tomando en cuenta en todo momento la resolucién de mérito y los LINEAMIENTOS GENERALES
EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO
PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS.

VIII. Al no existir otro asunto que tratar, siendo las catorce horas del dia en que se inici6 esta
sesion, se clausuran los trabajos de la misma, para lo cual en este Acto deberan firmar el Acta
respectiva los integrantes del Comité de Transparencia que en ella intervinieron.

Asi lo resolvieron, con el voto unanime en todos los asuntos del orden del dia, los integrantes del
Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique.

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

/,
Pz vocV
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FOLIO INFOMEX-TABASCO DEL RECURSO
DE REVISION: RS00003517

Folio Infomex: 00064817

RR/271/2017-PI

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO; A
UNO DE JUNIO DE DOS MIL DIECISIETE.

VISTOS: Con la resoluciéon definitiva del sumario RR/271/2017-PI, dictada por el Pleno del
Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (ITAIP), mediante la
cual se ordena atender conforme a la resolucién la solicitud de acceso con folio de Infomex
00048517a nombre de Victor Pérez Loépez, por lo que, se procede a dictar este acuerdo de
disponibilidad, al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Esta Unidad de Transparencia es legalmente competente para acatar la resolucion
dictada por el ITAIP y por ende otorgar la informacién solicitada al solicitante a través de la via
en la que la solicité.

SEGUNDO.- Que la informacién motivo de la solicitud que se atiende, ya fue clasificada por
este Comité, tal y como puede consultarse en el Acta de la Tercera Sesion de este cuerpo
colegiado, correspondiente al presente ejercicio fiscal.

En dicha sesion, se fundé y motivé la clasificacién referida, realizando la prueba de dafo
conducente y se ordené en su momento, realizar la versiéon publica de la informacién y
notificarla mediante el sistema Infomex.

En tal sentido, a pesar de lo ordenado por el organismo garante en la resolucién que nos
ocupa, resulta innecesario clasificar nuevamente la informacién relativa a la némina completa
de la primera quincena de enero de 2017.

Para dar cumplimiento a los resolutivos, se solicitd la informacién a que alude el requerimiento
informativo al area competente en cumplimiento a lo ordenado, recibiéndose la respuesta para
atender la solicitud de mérito, de igual forma se envi6 al comité de transparencia de este
ayuntamiento para su andlisis y determinacion de la informacién susceptible de sufrir alguna
clasificacion.

Por tanto, se procede a dictar el acuerdo que corresponde, con base en los siguientes:
CONSIDERANDOS.

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Tabasco, esta Unidad de Transparencia es competente para
recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como realizar los
tramites internos necesarios para la atencién de dichas solicitudes.
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SEGUNDO. La informacion solicitada consistié en:

"nomina completa con nombres y total de percepciones recibidas/incluyendo sueldo,
compensaciones, bonos y cualquier otra percepciéon de todos los trabajadores del ayuntamiento”

(sic)

En tal virtud, se adjuntan al presente acuerdo la “DECLARATORIA DE ACCESO
RESTRINGIDQ?, la cual fue emitida por el 6rgano colegiado de este sujeto obligado, asi como
la informacién en versién publica, por contener datos confidenciales e informacién reservada
con la que se da cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo de mérito, asi como el acta de la
tercera y quinta sesién del ejercicio 2017 del comité de transparencia de este sujeto obligado
sesion del mismo 6rgano colegiado.

Cabe destacar que al no expresarse el particular sobre la temporalidad de la que requiere la
informacién se hace entrega de la ultima generada al momento de la presentaciéon de la
solicitud, es decir la correspondiente a la primera quincena del mes de enero de 2017.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, esta Unidad de Transparencia, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se declara la disponibilidad de la informacién solicitada por el C. Victor Pérez
Lépez, misma que se adjunta en version publica por contener datos confidenciales e
informacién reservada declarado asi por el comité de transparencia de este ayuntamiento en la
tercera sesion de dicho 6rgano colegiado, misma que se adjunta al presente acuerdo conforme
lo ordenado por el organismo garante y emitido por el comité de transparencia de este sujeto
obligado en el acta de la tercera sesién, asi como el acta de la quinta sesién ambas del
ejercicio 2017.

SEGUNDO. Acorde a lo ordenado en los resolutivos a los que se da cumplimiento con el
presente acuerdo, notifiquese al solicitante a través del Sistema Infomex, por ser el medio
elegido al momento de presentar la solicitud.

TERCERO. Cumplase.

ASi’LO ACORDO, MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO ALFONSO CASTILLO
SUAREZ, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE
TENOSIQUE, TABASCO. DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION
REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096
B.
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FOLIO INFOMEX-TABASCO DEL RECURSO
DE REVISION: RS00002317

Folio Infomex: 00048517

RR/245/2017-PII

UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO; A
VEINTIOCHO DE MARZO DE DOS MIL DIECISIETE.

VISTOS: Con la resoluciéon definitiva del sumario RR/245/2017-Pll, dictada por el Pleno del
Instituto Tabasquerio de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (ITAIP) el dia ocho
de marzo del dos mil diecisiete, mediante la cual se ordena atender conforme a la resolucion la
solicitud de acceso con folio de Infomex 00048517a nombre de LORENA FUENTES, por lo
que, se procede a dictar este acuerdo de disponibilidad, al tenor de los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO. Esta Unidad de Transparencia es legalmente competente para acatar la resolucién
dictada por el ITAIP y por ende otorgar la informacion solicitada al solicitante a través de la via
en la que la solicito.

SEGUNDO.- Para dar cumplimiento a los resolutivos, se solicité la informaciéon a que alude el
requerimiento informativo al area competente en cumplimiento a lo ordenado, recibiéndose la
respuesta para atender la solicitud de mérito, de igual forma se envié al comité de
transparencia de este ayuntamiento para su andlisis y determinacion de la informacion
susceptible de sufrir alguna clasificacion.

Por tanto, se procede a dictar el acuerdo que corresponde, con base en los siguientes:
CONSIDERANDOS.

PRIMERO. Conforme lo determina el articulo 50 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, esta Unidad de Transparencia es competente para
recibir y tramitar las solicitudes de acceso a la informacién publica, asi como realizar los
tramites internos necesarios para la atencion de dichas solicitudes.

SEGUNDQO. La informacion solicitada consistié en:

"nomina completa con nombres y total de percepciones recibidas/incluyendo sueldo,
compensaciones, bonos y cualquier otra percepcioén de todos los trabajadores del ayuntamiento”
(sic)

En tal virtud, se adjuntan al presente acuerdo la “DECLARATORIA DE ACCESO
RESTRINGIDO?", la cual fue emitida por el érgano colegiado de este sujeto obligado, asi como
la informacién en versién publica, por contener datos confidenciales e informacion reservada
con la que se da cumplimiento a lo ordenado en el resolutivo de mérito, asi como el acta de la
tercera sesion del ejercicio 2017 del comité de transparencia de este sujeto obligado.
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Cabe destacar que al no expresarse el particular sobre la temporalidad de la que requiere la
informacion se hace entrega de la ultima generada al momento de la presentacion de la
solicitud, es decir la correspondiente a la primera quincena del mes de enero de 2017.

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, esta Unidad de Transparencia, emite el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se declara la disponibilidad de la informacién solicitada por la C. LORENA
FUENTES, misma que se adjunta en version publica por contener datos confidenciales e
informacién reservada declarado asi por el comité de transparencia de este ayuntamiento en la
tercera sesién de dicho 6rgano colegiado, misma que se adjunta al presente acuerdo conforme
lo ordenado por el organismo garante y emitido por el comité de transparencia de este sujeto
obligado en el acta de la tercera sesién del ejercicio 2017.

SEGUNDO. Acorde a lo ordenado en los resolutivos a los que se da cumplimiento con el
presente acuerdo, notifiquese al solicitante a través del Sistema Infomex, por ser el medio
elegido al momento de presentar la solicitud.

TERCERO. Cumplase.

ASi, LO ACORDO, MANDA Y FIRMA EL CIUDADANO LICENCIADO ALFONSO CASTILLO
SUAREZ, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE
TENOSIQUE, TABASCO. DOY FE.

RESOLUCION SIN FIRMA AUTOGRAFA DE CONFORMIDAD CON EL ACUERDO DE SIMPLIFICACION
REGULATORIA PARA EL TRAMITE DE LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
GESTIONADAS A TRAVES DEL SISTEMA INFOMEX-TABASCO, PUBLICADOS EN EL PERIODICO OFICIAL DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2010, A TRAVES DEL SUPLEMENTO 7096
B.

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901

Teléfono: (934) 34 2 00 36
Tenosique, Tabasco. México
www.lenosique.gob.mx
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% TENOSIQUE

Version Publica del " NOMINA COMPLETA DE LA
PRIMERA QUINCENA DE ENERO DEL ANO 2017”7, en
la que se oculta lo relativo al concepto de descuentos
personales, clasificado como confidencial por el Comité
de Transparencia de este Sujeto Obligado, mediante la
tercera sesion del presente ejercicio 2017, asi como lo
relativa a la ndmina del personal adscrito a los Cuerpos
de Seguridad Publica Municipal perteneciente a este
ayuntamiento, informacién clasificada como reservada en
la misma acta de sesién, con fundamento en el articulo
121, fraccion |, de la LEY DE TRANSPARENCIA.

Direccion: calle 21 S/N. Col. Centro
C.P. 86901
Teléefono: (934) 34 2 00 36
Tenosique, Tabasco. México
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2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR CATASTRO MUNICIPAL Claudia Aminestar Rodriguez Felix 26734.25 20225.07 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Sandra Guadalupe Balandrano Mufioz 22878.77 17653.46 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza CHOFER SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Rogelio Paz Rodriguez 4201.27 4584.67 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza PRESIDENTE MUNICIPAL PRESIDENCIA MUNICIPAL Francisco Ramon Abreu Vela 68479.18 47208.97 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza DIRECTOR FINANZAS MUNICIPAL Gabriel Alberto Cortes Diaz 52413.07 36907.19 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza AUXILIAR FINANZAS MUNICIPAL Francisco Alamilla Vasconcelos 2474.11 2397.56 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza DIRECTOR PROGRAMACION Hector Manuel Barahona Palma 52413.07 36907.19 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR GENERAL COORD GRAL DEL DIF Reyna Isabel Clemente Custodio 46896.05 32510.94 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Manuel De Jesus De Dios Garcia 30183.31 23867.33 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza DIRECTOR ATENCION CIUDADANA Aaron Rubio Tarano 52413.07 36907.19 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza DIRECTOR DESARROLLO MUNICIPAL Joel Sanguino Bautista 49160.59 34882.19 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza AUXILIAR DESARROLLO MUNICIPAL Ruddy Alberto Bafios Jasso 3686.21 3609.66 0 30/04/2017

UNIDAD DE PROTEC CIVIL

2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR Julian Celorio Moreno 20897.77 16321.31 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza SINDICO DE HACIENDA PRESIDENCIA MUNICIPAL Jhojanny De Jesus Vazquez Cuj 26607.99 20266.39 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza DIRECTOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Fernando Daniel Mandujano Cervera 54420.78 38157.19 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza SUPERVISOR OBRAS ORDEN TER SERV MPALES Rodrigo Gordillo Villanueva 8945.49 7909.8 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR GENERAL PRESIDENCIA MUNICIPAL Maribel Hernandez X 43242.02 31121.94 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR PROGRAMACION Fernando Morales Borbon 47311.93 33451.37 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Jiannina Janet Macosay Lopez 18322.01 14614 .1 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Gabriela Aquino Berzaba 24148.07 18500.08 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza COORDINADOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Ernesto Ricardez Zentella 21899.19 17000.08 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza CONTRALOR MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL Miguel Angel De Jesus Paz Medina 52413.07 36907.19 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza COORDINADOR CONTRALORIA MUNICIPAL Marisol Chan Garduza 11909.08 9968.5 0 30/04/2017
2017  Servidor publico de confianza SUBDIRECTOR CONTRALORIA MUNICIPAL Rafael Santiago Rodriguez 36073.99 19714.88 0 30/04/2017
2017 Servidor publico de confianza SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO Alberto Ara Luna 52413.07 30263.895 0 30/04/2017
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Servidor publico de confianza

PROMOTOR

DIRECTOR
ALMACENISTA
COORDINADOR
SUBDIRECTOR

CHOFER

COORDINADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
SECRETARIA

AUXILIAR
COORDINADOR
SECRETARIA O
SECRETARIAO

JEFE DE DEPARTAMENTO
COORDINADOR
COORDINADOR
COORDINADOR
SUBDIRECTOR

AUXILIAR

AUXILIAR CONTABLE
OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
SUBDIRECTOR
SUBDIRECTOR

DIRECTOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE AREA

JEFE DE AREA

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR

ATENCION CIUDADANA

DECUR MUNICIPAL

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
COORD GRAL DEL DIF

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
PRESIDENCIA MUNICIPAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
CATASTRO MUNICIPAL
ADMINISTRACION

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
FINANZAS MUNICIPAL
PROGRAMACION
ADMINISTRACION

FINANZAS MUNICIPAL

CATASTRO MUNICIPAL
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
FINANZAS MUNICIPAL
ADMINISTRACION

ATENCION A LAS MUJERES
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

PRESIDENCIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION

Jose Jesus
Tomas
Fernando

Lucia Guadalupe
Orlando
Roberto

Maria De La Luz
Anibal

Domingo

Luis Enrique
Alejandro
Arturo

Gustavo Eduardo
Marco Antonio
Mario Alberto
Margarita
Alejandro
Carlos Andres
Sergio

Dafne Alicia
Victoria
Florentina
Martha Beatriz
Dulce Maria
Juan Jose
Cristian Ramon
Maria Del Carmen
Francisco

Andres

Balan

Puc
Torruco
Suarez
Soberano
Garcia
Palomino
Ramirez
Gordillo
Sanchez
Flores
Velazquez
Denis
Villanueva
Duran
Rodriguez
Gutierrez
Del Campo
Garcia
Rosado
Acopa
Montejo
Cohuo
Mosqueda
Alcoser
Perez
Villarreal
Villanueva

Mosqueda

Uco
Acosta
May
Juarez
Garrido
Lopez
Maldonado
May
Jimenez
Arcos

De Los Santos
Gomez
Sanchez
Jimenez
Fuentes
Zetina
Perez
Montuy
Garcia
Torruco
Alamilla
Torres

Uc
Mosqueda
Morales
Trujillo
Garza
Gonzalez

Sanchez

4599.67
39722.63
1557.24
11184.34
31578.79
2432.76
24223.03
7633.56
3206.83
1132.27
24148.07
4279.59
6813.43
5786.69
24148.07
16321.69
21005.06
38710.79
4090.42
3236.25
21083.89
17056.095
31578.79
15290.04
7960.99
6077.22
8017.28
6600.005
3237.61

2366.615
28907.19
1979.96
9420.41
23451.37
2685.08
18550.08
6719.85
3339.87
1328.3
18500.08
3848.02
6400.02
3480.47
18500.08
13229.1
16403.7
28050.09
4495.44
3462.8
16445.46
13659.34
23451.37
122313
6969.65
5135.5
7002.7
6000.02
2546.75
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Servidor publico de confianza

INTENDENTE

DIRECTOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
PROMOTOR

CHOFER

SUBDIRECTOR
COORDINADOR
COORDINADOR
COORDINADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE DEPARTAMENTO
COORDINADOR
SUBCOORDINADOR GENERAL
COORDINADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE AREA
COORDINADOR
INTENDENTE
SUPERVISOR

AUXILIAR

JEFE DE AREA

AUXILIAR

DIRECTOR

DIRECTOR

AUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO
COORDINADOR
COORDINADOR GENERAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION

DESARROLLO MUNICIPAL
FINANZAS MUNICIPAL
PRESIDENCIA MUNICIPAL

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
ALUMBRADO PUBLICO
VIALIDAD Y BACHEO
DESARROLLO MUNICIPAL
COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

CENDI DIF

DECUR MUNICIPAL

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
ATENCION CIUDADANA

LIMPIA'Y ORNATO

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
DECUR MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION

FOMENTO ECONOMICO
ASUNTOS JURIDICOS

FINANZAS MUNICIPAL

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
FOMENTO ECONOMICO

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES

Lucia

Willibaldo
Carlos Alberto
Noe

Jorge Luis

Daniel Antonio
Jose Luis
Adonay

Jesus Arturo
Francisco
Leonides

Ruben Francisco
Pamela Del Rosario
Isis Alexandra
Maria Elena
Sebastian
Gerardo
Francisco Adolfo
Candelaria
Salvador Manuel
Orlando Hugo
Francisco Javier
Mirna

Luis Abraham Hugo
Victor Manuel
Ruben Alberto
Alejandra

Angel

Linderman

Peralta
Sanchez
Rodriguez
Castellano
Ascencio
Palomo
Vela
Ramirez
Alejo
Damas
Lopez
Martinez
Garcia
Macosay
Mejenes
Marquez
Figueroa
Jimenez
Gamboa
Ortiz
Gongora
Ruiz
Diaz
Ceballos
Palma
May
Rovelo
Zubieta

Perez

Garcia
Martinez
Suarez
Montejo
Garcia
Farias
Gonzalez
Solorzano
Walle
Damian
Nal
Vazquez
Leyva
Uscanga
Celorio
Llergo
Paz

Loya
Gonzalez
Mendoza
Santos
Carrion
Hernandez
Falcon
Moreno
Jimenez
Miguel
Anda

Arcos

2002.05
52413.07
5786.69
2549.89
5791.92
35455.96
17346.2
17346.2
14180.45
5786.69
5786.69
6245.79
12060.65
26369.33
14068.11
7474.96
7395.23
24148.07
1165.68
7870.59
3132.27
6525.88
3016.67
39722.63
39722.63
4090.42
7035.39
7510.4
38719.31

2450.31
36907.19
2315.93
2060.42
5332.03
25951.37
13963.24
13963.24
11646.88
2558.08
5263.47
5411.91
10080.5
19969.02
11563.87
6598.85
6528.13
18500.08
975.94
7216.04
3665.4
5864.9
3549.8
28907.19
26628.19
4495.44
4775.5
5420.55
27324.14
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JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE AREA
SECRETARIO TECNICO
COORDINADOR
COORDINADOR

JEFE DE AREA

JEFE DE AREA

JEFE DE DEPARTAMENTO
SECRETARIA O

ASESOR A

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE DEPARTAMENTO
SECRETARIA O
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JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE DEPARTAMENTO
COORDINADOR
AUXILIAR GENERAL
AUXILIAR

JEFE DE AREA

JEFE DE DEPARTAMENTO
TRABAJADORA SOCIAL
JEFE DE DEPARTAMENTO
COORDINADOR

JEFE DE AREA

AUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR GENERAL

SECRETARIA PARTICULAR
DESARROLLO MUNICIPAL
ATENCION A LAS MUJERES
PRESIDENCIA MUNICIPAL
ATENCION CIUDADANA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
ATENCION A LAS MUJERES
PROGRAMACION
PROGRAMACION
ASUNTOS JURIDICOS
PRESIDENCIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION
PROGRAMACION
SECRETARIA PARTICULAR
FOMENTO ECONOMICO
CONTRALORIA MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
ASUNTOS JURIDICOS
FOMENTO ECONOMICO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION
ATENCION A LAS MUJERES
DESARROLLO MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
CATASTRO MUNICIPAL
COORD GRAL DEL DIF
ADMINISTRACION
PROGRAMACION

Raul

Victor Manuel

Guadalupe Del Carmen

Fernando
Transito

Jennyfer

Doris Rebeca
Leonor Del Carmen
Gildardo Giovani
Margarita
Alfonso

Aniceto

Marcos

Victor Antonio
Vals Fernando
Antonino
Alejandro

Gaspar

Jorge Luis
Ivanette Guadalupe
Veronica

Juan Jose

Maria Alejandra
William De Jesus
Ramon

Maria Del Carmen
Andres

Jose Augusto

Hector Miguel

Perez
Perez
Luna
Leon
Mejenes
Gonzalez
Romero
Vela
Reynoso
Ovando
Castillo
Villanueva
Rodriguez
Jimenez
Mandujano
Vela
Aguilar
Geronimo
Rodriguez
Rodriguez
Perez
Sanchez Panadero
Gordillo
Gonzalez
Vela
Jimenez
Suarez
Guillermo

Marquez

Moh

Nava
Mendez
Alvarez
Ortega
Rodriguez
Caraveo
Pacheco
Lopez

Luis
Suarez
Hernandez
Vazquez
Cordova
Manzanilla
Maza
Resendez
Gonzalez
Marin
Hernandez
Gutierrez
Villanueva
Saury
Pacheco
Pacheco
Sanchez
Perez
Toraya

Bonilla

42051.41
13772.66
3489.55
47271.45
13730.05
21899.19
6077.22
6935.63
8963.22
2620.49
15330.18
8125.63
14545.94
10632.26
7510.4
8096.79
14207.61
10759.83
6590.86
4805.7
7395.23
14565.7
2931.95
4310.9
13453.48
6076.98
3108.11
17447.5
6131.81

30176.17
11349.1
3428.93

32620.93
11314.07
17000.08

4749.5
5779.73
7734.25
2618.96
12500
7095.25
10730.5
9300.02
6617.55
7073.25
11670.5
4658.75
6359.26
4977.4
6016.13
11341.1
2685.4
3524.43
11109.7
4459.31
3641.24

14019.97
6009.05
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DIRECTOR
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JEFE DE DEPARTAMENTO
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AUXILIAR

AUXILIAR
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
CONTRALORIA MUNICIPAL
ATENCION CIUDADANA
ATENCION CIUDADANA
FINANZAS MUNICIPAL
ADMINISTRACION

COORD GRAL DEL DIF
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
LIMPIAYY ORNATO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
ASUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA PARTICULAR
CONTRALORIA MUNICIPAL

PROGRAMACION
PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

CONTRALORIA MUNICIPAL

ADMINISTRACION
PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO
SUSTENTABLE

LIMPIAYY ORNATO
DECUR MUNICIPAL
FINANZAS MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
COORD GRAL DEL DIF
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Erick Alejandro
Roman

Luis Enrique
Leonor
Salomon

Javier

Gregorio Armando

Marco Antonio
Arturo

Eduardo

Leonel

Gregorio Ignacio
Eliu

Irene del Carmen
Susana

Julio Cesar

Serafina

Ernesto
Sebastian

Joaquin Ramon

Alfredo Yahir
Francisca
Fermin

Miguel
Minerva Lucia
Marco Antonio
Lucia

Miguel

Lizcano
Alcudia
Alamilla
Gutierrez
Alvarez
Ramirez
Cabrera
Echavarria
Flores
Hernandez
Aque
Nieto
Cortes
Uribe
Pereira
Pozo

Aguilera

Suarez
Guevara

Inurreta

Suarez
Mendez
Cortes
Rodriguez
Estrada
Lopez
Suarez

Santiago

Cabrera
Hernandez
Garcia
Cabrera
De La Cruz
Morales
Barahona
Landero

X
Gonzalez
Dominguez
Sanchez
Pardo

Sala

Palma
Sandoval

Gutierrez

Juarez
Cortes

Vazquez

Rosado
Hernandez
Hernandez
Vivanco
Medina
De La Cruz
Morales

Enriquez

2712.59
6525.88
9276.56
6739.84
10759.83
14344.45
2712.59
8626.6
6813.43
6813.43
5786.69
8656.17
1685.55
21899.19
10632.26
9276.56
1753.68

18348.58
8097.06
32819.48

5786.69
815.68
7684.46
6105.87
7684.46
2769.01
4271
22600.57

3245.72
5864.9
7973.3
6028.13
9096.55
9352.07
3245.72
7469.1
6400.02
6400.02
5263.47
6919
1763.47
17000.08
9300.02
5740.775
1764.96

14517.19
7073.45
24251.37

5263.47
1263.94
6750.34
5004.595
6750.34
2954.64
4654.21
17467.9
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de confianza
Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base

CHOFER

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE DEPARTAMENTO
COORDINADOR
COORDINADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
CRONISTA MUNICIPAL
INSTRUCTOR DE GIMNASIO
AUXILIAR
COORDINADOR
ASISTENTE EDUCATIVA
DIRECTOR

SUBDIRECTOR

JEFE DE AREA

JEFE DE AREA

AGENTE DE 2DA

OFICIAL

AGENTE DE 3RA

AGENTE DE 3RA
SUBOFICIAL
INTENDENTE
SECRETARIA O
SECRETARIA O
SECRETARIA O

AUXILIAR CONTABLE
SECRETARIAO
SECRETARIA O

AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE

COORD GRAL DEL DIF

ASUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

PRESIDENCIA MUNICIPAL
ATENCION CIUDADANA

CENDI DIF

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL

TRANSITO MUNICIPAL
SECRETARIA PARTICULAR
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
FINANZAS MUNICIPAL

FINANZAS MUNICIPAL

Roberto Carlos
Juan Jose
Genobel

Jose Rusbel
Jorge Antonio
Luciano

Jose Del Carmen
Carlos

Gonzalo

Arcelia

Ricardo Armando
Javier Alfonso
Henry

Ricardo Martin
Transito

Marta Alicia
Elizabeth
Cabrera
Castellanos
Jimenez

Juan

Paola Monserrat
Guadalupe Del Carmen
Eliner

Mayi

Maribel

Rosaura
Sebastian

Guadalupe Del Carmen

Poot
Echavarria
Real
Hernandez
Vargas
Gutierrez
Olan

Cue
Lozano
Vilaboa
Mejenes
Mex
Raygoza
Dominguez
Mejenes
Alamilla
Aquino
Cabrera
Hernandez
Ehuan
Aguirre
Garcia

De La Cruz
Landero
Cruz
Mosqueda
Corzo

Miss

Morales

Uribe
Mosqueda
Magafia
Cordova
Cruz
Vazquez
Garcia

Ara

Coll
Castellanos
Suarez
Suarez
Martinez
Marenco
Celorio
Lopez
Morales
Baldemar
Gonzalo
Ruben
Luna
Alamilla
Gomez
Mosqueda
Ruiz
Jimenez
Lopez
Gonzalez

Cruz

5940.14
9600
8748.32
14068.11
10759.83
7601.05
1198.66
706.48
2591.95
14067.84
4069.12
22566.97
8347.19
6604.53
8169.9
4857.27
5027.45
4901.71
4901.71
4924.3
2568.76
2462.29
2462.29
2693.36
8061.5
2693.07
2693.07
5567.39
5245.5

5868.1
8220.05
6883.3
10672.37
9096.55
6695.05
2360.74
3731.39
25154
11563.67
4467.46
17571.03
7129.85
5924.9
7119.13
4692.64
4128.31
4768.13
4737.54
2737.25
1835.28
2087.22
2288.22
1508.42
6533.81
2461
2475
4229.64
4753.75
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE

SECRETARIA O

AYUDANTE POLIVALENTE
SECRETARIA O

PROMOTOR

AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
DIBUJANTE

JEFE ELECTRICISTA
AYUDANTE DE ELECTRICISTA
JEFE ELECTRICISTA
AYUDANTE DE ELECTRICISTA
AYUDANTE DE ELECTRICISTA
AYUDANTE DE ELECTRICISTA
OPERADOR

OPERADOR

OPERADOR

OPERADOR

PEON

SECRETARIA O

MECANICO

CHOFER

CHOFER

CHOFER

CHOFER

FINANZAS MUNICIPAL
FINANZAS MUNICIPAL
PROGRAMACION
PROGRAMACION
PROGRAMACION

PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO

SUSTENTABLE

DESARROLLO MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL
FINANZAS MUNICIPAL

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
ALUMBRADO PUBLICO
ALUMBRADO PUBLICO
ALUMBRADO PUBLICO
ALUMBRADO PUBLICO
ALUMBRADO PUBLICO
ALUMBRADO PUBLICO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO
CEMENTERIO MPALES

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

Maria Lourdes
Juan

Concepcion Elena
Beyanira

Nerys Imelda

Alicia Del Carmen
Luis Alfonso
Lourdes Del Rosario
Marina Del Carmen
Adelaida

Anameli

Jesus

Gabriel

Juan Manuel
Guadalupe

Manuel

Francisco

Enrique Guadalupe
Marcial

Eradio

Jose Alfredo
Ramon

Alejandro

Nury Del Carmen
Romeo De Los Angeles
Ruben Antonio
Armando

Oscar

Hilario

Hernandez
Torres
Hernandez
Santos

Cabrera

Vidal
Jimenez
Luna
Gonzalez
Gonzalez
Diaz
Hernandez
Hernandez
Sanchez
Morales
Morales
Lorenzo
Guirao
Uco
Romero
Damas
Gonzalez
Robles
Sansores
Cabrales
Suarez
Ortega
Juarez

Contreras

Castillo

Hernandez

Jimenez
Lopez

Trinidad

Aguilar
Cupido
Mendoza
Chan
Azmitia
Aguilar
Martinez
Jimenez
Acosta
Guzman
Ara

Ruiz
Bermudez
Rodriguez
Gomez
Montilla
De La Cruz
Cruz

Chan
Garcia
Chavarria
Gonzalez
Gonzalez

Jimenez

4986.03
7197.86
3360.89
10580.82
7821.86

2648.58
2455.67
2750.77
5208.03
3323.82

6187.2

3057.8
3911.58
2388.22
2977.46
2587.56
2883.54
2857.16
3152.94
3630.66
3864.38
4003.43
2402.31
4323.63
2980.88
3749.24

3944.2
3983.18
3505.48

4064.35
5884.95
3074.21
8501.25
5204.95

1477.06
2294.04
1835.68
4286.35
2908.07
5151.95
859.14
2989.9
2331
2853.74
2454.93
2196.55
2555.17
1944.8
2770.72
3281.46
3081.75
1867.34
3401.95
2705.65
2174.69
3384.87
2083.52
3042.79

o o o o o
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30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

CHOFER

AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
TOPOGRAFO
SECRETARIAO
MECANICO
OPERADOR
SUPERVISOR
SUPERVISOR
CHOFER

OPERADOR
MECANICO

PEON

PEON

AUXILIAR CONTABLE
CHOFER

PEON

PEON

CHOFER

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
ADMINISTRACION
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
FINANZAS MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO

Austolfo Cristobal
Marina

Ernesto

Carlos Emanuel
Marbella De Jesus
Orlando

Javier Enrique
Arturo

Esperanza

Isidro

Francisco Eduardo
Miguel Alberto
Gregoria

Aida

Volter

Pedro Antonio
Luis Alfonso
Lucero

Ramon

Carlos Antonio
Miguel

Silvia

Leticia

Leticia

Manuel De Jesus
Julio Cesar

Adela

Josefina

Atilano

Cabrales
Villanueva
Gonzalez
Balan
Estrada
Ordofiez
Chavarria
Guevara
Lopez
Bayona
Cabrales
Cabrera
Alamilla
Mateo
Perez
Camara
Guillermo
Narvaez
Dominguez
Ruiz
Narvaez
Mendez
Landero
Mendoza
Balan
Jimenez
Hernandez
May

Vazquez

Perez
Villasefior
Centeno
Hernandez
Pinto
Gordillo
Quintana
Cortes
Balcazar
Osorio
Perez
May
Gomez
Gutierrez
Gomez
Castro
Gutierrez
Torres
Mufioz
Mendoza
Torres
Torres
Garcia
Sanchez
Castro
Cueva
Perez
Quixchan

Hernandez

3827.26
3286.37
103.2
2262.25
4334.86
3317.19
3903.49
2858.91
4705.23
3788.2
3825.46
3317.19
2693.14
2550.69
3769.43
3515.33
2719.51
2296.91
3515.33
2296.91
2856.41
2296.83
2296.91
2296.91
2693.15
2296.91
2745.86
2428.68
2296.91

3280.66
2122.05
2917.95
1570.67
3413.18
2938.76
3473.62
2371.73
3783.55
2637.88
1450.43
2305.81
1567.45
1229.12
2847.75
3097.72
2103.09
2156.43
2686.72
2169.74
1533.8
2156.36
2264.43
2264.43
1832.46
1969
2028.36
2267.21
1774.37
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

OPERADOR
PEON

PEON
AYUDANTE DE ELECTRICISTA
PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON
PROMOTOR
PEON

PEON

PEON

PEON

PEON
SECRETARIA O
PEON

PEON
SECRETARIAO
PEON

VIALIDAD Y BACHEO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
ALUMBRADO PUBLICO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
CENDI DIF
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO

Javier

Antonio

Maria Magdalena
Gabriel Gonzalo
Plinio

Maria Isabel
Jose Joaquin
Jose Antonio
Julian

Santos

Sergio

Pedro

Adan

Luis Miguel
Antonio
Roberto

David

Edelmira Del Rosario

Maria Jose
Joaquin
Javier
Jorge
Enrique
Ivan Erbey
Jeiler Ivan
Gilberto
Norma Alicia
Maria Edith
Gilberto

Que
Hernandez
Zacarias
Beuregar
Guzman
Salas
Hernandez
Requena
Cuj
Valencia
Lopez
Villasis
Aguilar
Hernandez
Ruiz
Morales
Osorio
Lopez
Ahuja
Perez
Alejandro
De La Cruz
Guevara
Zetina
Alvarez
Aes
Mendoza
Dominguez

Mendoza

Palma
Gonzalez
Sanchez
Suarez
Jimenez
Sanchez
Chable
Cuj
Melgarejo
Mazariego
Hernandez
Chan
Martinez
Garcia
Mendoza
Perez
Zacarias
Landero
Rodriguez
Jimenez
Real
Custodio
Cortes
Polanco
Garcia
Jimenez
Mateo
Garcia

Cardenas

3942.36
2296.91
2296.88
3673.63
2296.91
2296.91

2798.6
2296.83
2296.91

2507.8
2778.02
2772.25
4123.63
2296.91
2296.91
2745.86
2830.03
2296.91
2297.46
2803.67

2719.5
2455.04
3769.43
2693.14
2462.37

2719.5
2402.32
2607.03
2296.91

3061.42
1713
1482.54
2751.95
2264.43
2264.43
2603.91
1555.19
2264.43
1651.34
2169.03
1969.75
3201.95
1666.05
1727.11
1014.18
2006.22
2264.43
2224.8
2051.04
1668.81
1822.36
2847.75
2477.45
2027.27
2138.04
1382.85
2477.92
2127.43

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

PEON

ASISTENTE EDUCATIVA
PEON

PEON

AYUDANTE DE MECANICO
PEON

VELADOR

VELADOR
SECRETARIAO
CHOFER
SECRETARIAO
SECRETARIA O
AUXILIAR CONTABLE
PROMOTOR
SECRETARIAO
PROMOTOR
BIBLIOTECARIO
BIBLIOTECARIO
BIBLIOTECARIO
BIBLIOTECARIO
BIBLIOTECARIO

BIBLIOTECARIO
BIBLIOTECARIO
BIBLIOTECARIO
PROMOTOR
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
SECRETARIAO
SECRETARIA O

LIMPIAY ORNATO

CENDI DIF

VIALIDAD Y BACHEO

LIMPIAYY ORNATO

VIALIDAD Y BACHEO
CEMENTERIO MPALES
MERCADOS MPALES
MERCADOS MPALES

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

FINANZAS MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL

DECUR MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

Richard

Teresa De Lourdes
Ines

Maria Guadalupe
Armando Alberto
Wsvaldo

Gerardo

Beatriz

Jesus Eduardo
Raul

Eder

Alicia

Neifi

Lisandro Edelberto
Fanny

Carmen

Geovanny Vidal
Silvia

Briseida De Los Angeles
Efrain Eduardo

Guadalupe
Rocio Maria Del
Carmen Guadalupe

Yonis

Luis Alfonso
Isamar
Yhoni Yadira
Maribel
Reyna Maria

Oscar Alejandro

Campero
Gonzalez
Rodriguez
Hernandez
Guirao
Lopez
Contreras
Hernandez
Zavala
Murillo
Damian
Landero
Zavala

Diaz
Martinez
Damas
May
Hernandez
Mollinedo
Landero

Colin

Perez

Que
Mosqueda
Salazar
Morales
Rodriguez
Pozo

Merino

Alfaro
Torruco
Reyes
Perez
Bermudez
Chan
Lopez
Sierra
Santiago
Custodio
Espinosa
Aguilar
Trujillo
Jimenez
Centeno
Montilla
Suchite
Geronimo
Mendez
Lopez

Sosa

Lenz
Landero
Morales
Ovando
Barrera
Palma
Mosqueda

Gonzalez

3673.63

2795.8
2455.04
2693.12
5832.68
2296.91
4323.63
2403.31
2462.29
3523.63
2664.27
2693.07
3249.13
4564.83
3769.43
5820.89
2763.71
2998.24
4824.03
2763.71
2964.76

2763.71
3031.73
2763.88
2298.41
4323.63
3360.92
4823.63
6592.272

2751.95

1779.3
1551.71
2279.43
4860.13
2224.43
3401.95
1276.92
2333.22
2601.95

979.69
1896.68

715.25
3643.15
2847.75
4849.75
2191.24
1629.64
3902.35
1888.24
2178.11

1932.24
2300.77
2584.36
2225.51
3401.95
2945.22
3901.95
5670.592

O O O O O O O O O O O 0o 0o o o o o o o o o

O O O o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

AYUDANTE POLIVALENTE
SECRETARIA O
PROMOTOR
TRABAJADORA SOCIAL
TRABAJADORA SOCIAL
SECRETARIA O
PROMOTOR
SECRETARIA O
PROMOTOR
PROMOTOR
PROMOTOR
PROMOTOR
PROMOTOR
ENFERMERA
COCINERA

ASISTENTE EDUCATIVA
ASISTENTE EDUCATIVA
PROMOTOR
TRABAJADORA SOCIAL
SECRETARIA O
SECRETARIA O
INTENDENTE
TRABAJADORA SOCIAL
TERAPISTA

TERAPISTA
SECRETARIAO
SECRETARIA O
SECRETARIAO
SECRETARIA O

MERCADOS MPALES
ADMINISTRACION

COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF
CENTRO DE REHABILITACION
DECUR MUNICIPAL

COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

CENDI DIF

OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
CENDI DIF

CENTRO DE REHABILITACION
CENTRO DE REHABILITACION
CENTRO DE REHABILITACION
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
FINANZAS MUNICIPAL
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION

Liliana Del Carmen
Emiliano

Agustina

Sandra Del Carmen
Maria Brigida
Maria Esther
Oscar

Sandra Romana
Ruswaldo

Luis Enrique

Sofia

Migares

Maria Fernanda
Delfina Guadalupe
Aura Del Carmen
Natividad Del Carmen
Maria Esther
Maria De Los Angeles
Sonia Guadalupe
Leticia

Maria De Lourdes
Atilano De Jesus
Carmen

Cristina

Leticia

Maria Luisa

Paula

Carmen

Marina

Perez
Vargas
Cortes
Duran
Caraveo
Jesus
Guillen
Contreras
Mosqueda
Alvarez
Rodriguez
Alvarez
Vivas
Alamina
Alamilla
Martinez
Parra
Ramirez
Garcia
Mercado
Moreno
Hernandez
Ovando
Mazariego
Alvarez
Jesus
Perez
Cortes

Echavarria

Moreno
Cruz

Ruiz

San Roman
Mosqueda
Sarabia
Gomez
Cosgaya
Lopez
Suarez
Cruz
Zenteno
Murillo
Espinoza
Lopez
Gourbel
Jimenez
Gonzalez
Tepate
lzquierdo
Perez
Damas
Mosqueda
Arcos
Garcia
Magafia
Martinez
Castillo

Ramirez

2297.4

2462.2
5161.23
2593.44

2677.3
2693.07
2773.11
6855.71
3473.63
3769.43
3963.63
5395.43
2298.41
3119.96
4140.63
2890.38
2638.08
2858.66
4237.43
8977.89

2462.2
4739.83
2749.87
4003.43
2298.91
2750.77
5336.03
2664.21
2664.17

1454.24
2373.14
4239.55
1892.82
2460.01
2564
2578.24
5603.35
2551.95
2847.75
3041.95
4473.75
1623.51
2843.73
3218.95
2704.91
2002.17
2176.24
3315.75
7274.95
2373.14
3818.15
2322.38
3081.75
2265.87
2621.7
4414.35
1563.65
2575.11

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

TERAPISTA
AUXILIAR CONTABLE
CHOFER
BIBLIOTECARIO
PEON

SECRETARIA O
SECRETARIAO
CHOFER
SECRETARIAO
PROMOTOR
ASISTENTE EDUCATIVA
PEON
BIBLIOTECARIO
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
CHOFER
PROMOTOR
AYUDANTE DE ELECTRICISTA
SECRETARIA O
CHOFER
SECRETARIA O
CHOFER

CHOFER

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

CENTRO DE REHABILITACION

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES

DECUR MUNICIPAL
LIMPIAY ORNATO
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

COORD GRAL DEL DIF
COORD GRAL DEL DIF
COORD GRAL DEL DIF
CENDI DIF

LIMPIAYY ORNATO
DECUR MUNICIPAL
FINANZAS MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL
ALUMBRADO PUBLICO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

VIALIDAD Y BACHEO
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
LIMPIAYY ORNATO

LIMPIA'Y ORNATO

LIMPIAYY ORNATO

LIMPIA'Y ORNATO

LIMPIAY ORNATO

LIMPIA'Y ORNATO

LIMPIAY ORNATO

LIMPIA'Y ORNATO

Lea Guadalupe
Porfirio

Luis Augusto
Xochiltl Del Carmen
Juan Carlos
Matilde

Cecilia

Victor Manuel
Doria Matilde
Guadalupe
Martha Patricia
Cesar
Marcelina
Melcy

Miguel

Dario
Adalberto

Jose

Ofelia
Armando
Eduardo Alberto
Juventino
Linder
Humberto
Alfredo

Roman

Carlos

Regino

David

Ramirez
Balan
Cabrera
Magafia
Requena
Sagundo
Jesus
Perez
Alvarez
Loarca
Cetina
Garcia
Zetina
Gonzalez
Garcia
Rivera
Perez
Solano
Juarez
Quen
Bafios
Zamudio
Samudio
Tobilla
Diaz
Ardines
Osorio
Esteban

Hernandez

Roman
Castro
May

Sala

Garcia

Tun
Sarabia
Acosta
Garcia
Sierra
Chan
Cabrera
Caraveo
Dominguez
Hernandez
Cordova
Gomez
Perez
Hernandez
Morales
Laines
Robles
Roble
Gonzalez
X
Gutierrez
Zacarias
Garcia

Gonzalez

2298.91
3573.63
3673.63
2897.75
2719.52
2635.37
4752.03
4237.43
2693.06

2720.2
3863.03
2803.69
2964.74
5561.52

10329.59

3749.24
4323.63

2804.4
2693.07
6423.79
2462.29
3866.22
3866.22
2803.69
2719.52
2719.52
2803.69
2719.52
2803.69

2225.87
2651.95
2751.95
1379.27
677.83
2420.3
3830.35
3315.75
2563.99
2097.33
2941.35
2553.88
1882.26
4636.35
6832.275
3202.64
3401.95
2599.41
2496
5360.22
2333.22
2333.46
2960.89
1468.19
2318.83
1061.5
950.93
2524.83
1629.03

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PROMOTOR
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
INTENDENTE
PROMOTOR
AYUDANTE POLIVALENTE
SECRETARIA O
SECRETARIAO
AUXILIAR CONTABLE
PEON

PEON

PEON

PEON

INTENDENTE
BIBLIOTECARIO
PROMOTOR

PEON

SECRETARIA O
PROMOTOR
MECANICO
VELADOR
MECANICO
AUXILIAR CONTABLE
SUPERVISOR

LIMPIAY ORNATO

LIMPIAYY ORNATO

LIMPIAY ORNATO

LIMPIAYY ORNATO

LIMPIAY ORNATO

COORD GRAL DEL DIF

FINANZAS MUNICIPAL
PROGRAMACION

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
SECRETARIA PARTICULAR
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
DECUR MUNICIPAL

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
LIMPIAY ORNATO

LIMPIAYY ORNATO

LIMPIA'Y ORNATO

LIMPIAYY ORNATO

CENDI DIF

DECUR MUNICIPAL

CENDI DIF

LIMPIAYY ORNATO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
COORD GRAL DEL DIF

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

VIALIDAD Y BACHEO

FINANZAS MUNICIPAL

VIALIDAD Y BACHEO

Raul

Pedro

Atilano
Francisco
Andres

Manuel

Tila Del Carmen
Eduardo
Fabiola

Irma

Pedro Elias

Georgina Del Carmen

Romana
Roberto

Jose Francisco
Manuela Elvira
Luis Ignacio
Santa
Guadalupe
Fernando Maurilio
Martha Veronica
Armando

Roger Arturo
Hector

Jose Daniel
Marcos
Fernando

Luis

Carmen

Hernandez
Mendez
Jimenez
Lopez
Guillermo
Balan
Morales
Rodriguez
Jimenez
Alvarez
Rodriguez
Jimenez
Cuj
Alvarez
Caraveo
Ardines
Cortes
Lopez
Guzman
Nieto
Lopez
Xool
Maza
Rodriguez
Gutierrez
Echavarria
Ortiz
Lopez

Espinoza

Perez
Ramirez
Luna
Diaz
Gutierrez
Ara

Vidal
Dominguez
Sanchez
Diaz
Romero
Balcazar
Contreras
Rodriguez
Ortega
Gutierrez
Castillo
Chavarria
Sierra
Contreras
Pino
Villarreal
Alamina
Gonzalez
Sanchez
Contreras
Sampayo
Martinez

Mendoza

2803.69
2719.52
2803.69
2803.69
2719.52
2455.67
5208.03
7668.41
2327.24
4003.43

2804.4
4824.23

5823.7
5207.83
2296.88
2296.88
2296.88
2296.88
2596.15
2673.56
2298.45
2296.88
2462.37

2297.4
2718.59
2297.78
2718.59

5567.2
2479.03

1886.43
2632.83
1774.77
1951.77
2503.83
2315.04
4286.35
6262.75
1707.53
2401.95

2026.6
3902.55
4852.23
3532.47

1939.4
1882.98
1802.48
2018.21
2065.87

1727.9
2225.53

1810.4
1943.81
1332.02
2511.36
1811.05
2511.36
4641.35

1876.6

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

CHOFER

OPERADOR

CHOFER

SECRETARIA O
SECRETARIAO
SECRETARIA O
OPERADOR

AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
AUXILIAR CONTABLE
OPERADOR
MECANICO

CHOFER

AYUDANTE POLIVALENTE
SECRETARIAO
SECRETARIA O
SECRETARIA O
AUXILIAR CONTABLE
CHOFER

ASISTENTE EDUCATIVA
TRABAJADORA SOCIAL
SECRETARIA O
MECANICO
PROMOTOR

AUXILIAR CONTABLE
TERAPISTA
PROMOTOR
TRABAJADORA SOCIAL
CHOFER

DESARROLLO MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL
DESARROLLO MUNICIPAL

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
VIALIDAD Y BACHEO

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
ADMINISTRACION

DECUR MUNICIPAL
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION

DECUR MUNICIPAL

COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

OBRAS ORDEN TER SERV MPALES
COORD GRAL DEL DIF
CONTRALORIA MUNICIPAL
CENTRO DE REHABILITACION
COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

COORD GRAL DEL DIF

Pedro

Nazario

Jorge Manuel
Saul

Juan Garbriel
Crismas
Leonel

Marcos

Juan Ramon
Margarita Del Carmen
Pedro Manuel
Nazario

Carlos Arturo
Arturo

Dorcas
Elizabeth
Elena Del Carmen
Fredi

Jorge
Guadalupe
Maribel

Ana Maria
Avigail

David Salomon
Dolores

Rosa Herlinda
Gabriel

Gloria

Jose Jesus

Ortega
Flores
Hernandez
Barahona
Bolon
Gonzalez
Montes
Perez
Lopez
Reyes
Perez
Magafia
Colorado
Mendoza
Landero
Pifa
Zetina
Frias
Alvarez
Sanchez
Perez
Andrade
Romero
Thompson
Mandujano
Pefia
Mendez
Virrueta

Martinez

Salazar
Moreno
May
Palma
Rodriguez
Dominguez
Lagunes
Mo

Mora
Zapata
Brec
Totosaus
Moreno
Castillo
Gonzalez
Trinidad
Gomez
Frias
Rodriguez
Jimenez
Cuj
Ramirez
Gomez
Bafios
Chavarria
Chan
Perez
Garcia

Lopez

4003.43
4003.43
4003.43
3769.43
2462.19
2635.36
3864.38
5323.63
4003.43
4003.43

3825.4
3375.17
3866.22

2720.2
4323.63
4823.63
4323.63
4823.63
4939.23
2827.31
2690.72
2635.36
4003.43
2455.67
4471.23
4003.43

2720.2
2690.72
5563.23

3081.75
3081.75
3081.75
2847.75
2078.14
2486.29
3251.46
4401.95
3081.75
3081.75
2508.48
3035.32
3099.89
2593.33
3401.95
3901.95
3401.95
3901.95
4017.55

950.19
1341.29
2506.29
3081.75
1744.16
3549.55
3081.75
2633.33
1943.41
4637.85

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

SECRETARIAO
ASISTENTE EDUCATIVA
CHOFER
PROMOTOR
PROMOTOR
CHOFER
PROMOTOR
BIBLIOTECARIO
PEON

CHOFER

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON
INTENDENTE
CHOFER

PEON
PEON
PEON
PEON
BIBLIOTECARIO

SECRETARIAO
PEON
PEON
PEON
PEON
SECRETARIAO

DESARROLLO MUNICIPAL
CENDI DIF

COORD GRAL DEL DIF
FOMENTO ECONOMICO
COORD GRAL DEL DIF
COORD GRAL DEL DIF
DECUR MUNICIPAL
DECUR MUNICIPAL
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
CENDI DIF

VIALIDAD Y BACHEO

PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO

SUSTENTABLE

LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
DECUR MUNICIPAL

PROTECCION AMBIENTAL Y DESARROLLO

SUSTENTABLE

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
SECRETARIA PARTICULAR

Marisol

Nidia

Jose Luis

Rosa

Reyna Del Carmen
Ricardo Eliseo
Edgar

Leticia

Gregorio

Jorge

Jose Dolores

Jose Luis

Juan Carlos
Francisco Jose
Luis Armando
Lisandro Edelberto

Miguel Enrique

Jose Trinidad
Jose Orbelin
Rosario
Lider

Julia Antonia

Carmen
Roberto
Roman
Samuel
Roman Enrique

Maria Teodora

Pino
Chavarria
Martinez
Ruiz
Loarca
Perez
Hernandez
Damas
Rodriguez
Quen
Ardines
Aparicio
Quen
Thompson
Hernandez
Diaz

Jimenez

Montejo
Rodriguez
Peralta
Guzman

Aguilar

Magafia
Guillermo
Ramirez
Alejo
Rodas

Tobon

Magafia
Ramirez
Jaramillo
Bautista
Sierra
Estrada
Magafia
Montilla
Maciel
Morales
Martinez
Vazquez
Morales
Palma
Hernandez
Diaz

Dominguez

Reyes
Reyes
Hernandez
Moreno

Alpuche

Jimenez
Gutierrez
Dolores
Aquino
Escadon

Ramirez

2635.32
3863.03
3154.64
2455.67

2720.2
4237.33
4331.03
4237.43

2719.5
3866.22
2803.67

2719.5
2803.67

2719.5
2455.06
2757.23
4096.63

2693.14
2708.85

2719.5
2455.06
2998.38

2635.36
2803.67
2803.67
2719.5
2719.5
2635.49

1522.84
2941.35
2165.93
1340.09
2525.33
3315.65
3409.35
3315.75
1817.63
2642.48

1878.7
2442.81
2598.86
1927.81
2314.59
2553.78
3174.95

2606.45
1710.39
2524.81
2354.59
2818.86

1959.43
1488.79
1562.95
1465.36
1894.24
2546.39

O O O O O O O O O O o o o o o o o

o o o o o

o O o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base

Servidor publico de base

PEON

INTENDENTE

PEON

PEON

PEON

PEON
SECRETARIAO
PROMOTOR
ASISTENTE EDUCATIVA
AUXILIAR CONTABLE
INTENDENTE

PEON

PEON

PEON

VELADOR

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

SECRETARIA O
PEON

SECRETARIA O
AYUDANTE POLIVALENTE
AUXILIAR CONTABLE

LIMPIAY ORNATO
COORD GRAL DEL DIF
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
DESARROLLO MUNICIPAL
CENDI DIF

COORD GRAL DEL DIF
ADMINISTRACION
CENTRO DE REHABILITACION
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
MERCADOS MPALES
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

LIMPIAY ORNATO
ADMINISTRACION
ADMINISTRACION
FINANZAS MUNICIPAL

Jose Angel
Mario Arturo
Jever Enrique
Isidro

Pedro

Jose Enrique
Rosa

Jorge De Jesus
Karina Fabiola
Andres

Oscar Alberto
Jesus

Josefina

Jessica Azucena
Guadalupe
Anahi Seleny
Julio Cesar
Karina Fabiola
Hector Del Carmen
Maria Del Socorro
Cecilio

Cipriana
Francisco
Lorena

Sergio Hector
Jairo Jesus
Maria Eugenia
Rosa Guadalupe

Juan Manuel

Martinez
Jimenez
Castillo
Zavala
Hernandez
Alegria
Guillermo
Morales
Cabafias
Alvarez
Romero
Valdobino
Valdovinos
Corzo
Barahona
Jimenez
Rodriguez
Gomez
Mazariego
Carrion
Lopez
Lopez
Garcia
Garcia
Vivas
Calderon
Valenzuela
Zurita

Ramos

Jimenez
Nahuat
Montuy
Santiago
Perez
Perez

De La Torre
Marun
Garcia
Rodriguez
Ramos
Marquez
Marquez
Valez
Gomez
Perez
Palma
Perez
Villegas
Alvarez
Diaz
Hernandez
Moreno
Moreno
Murillo
Morales
Almeida
Uco

Arcos

2455.06
2327.24
2803.67
2455.06
2803.67
4124.13
2635.36
2297.41
4237.43

9143.9

2327.3
3823.63
2296.88
2296.91
2297.75
2296.82
2296.82
2296.82
2296.82
2296.82
2296.82
2296.82
2561.33
2296.88
2462.19
3623.63
8410.08
5687.16
3025.66

2314.59
1671.33
1511.52
1650.97
2007.86
3202.45
2438.29
2264.78
3315.75
7401.95
2286.58
2901.95
1311.48
1287.06
1497.04

1463.8
1751.35
1312.35
2224.35
2224.35
1198.27
2224.35

361.32

22244
1495.82
2701.95
6840.55
4746.95
1456.34

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Servidor publico de base
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

INTENDENTE
PROMOTOR
PEON
COCINERA
PEON
ASISTENTE EDUCATIVA
ASISTENTE EDUCATIVA
PEON

PEON

PEON
SECRETARIAO
PEON

CHOFER

PEON

PEON

ASESOR
AUXILIAR
ASISTENTE
ASESOR
COORDINADOR
AUXILIAR

JEFE DE AREA
SECRETARIA O
AUXILIAR.
AUXILIAR
INTENDENTE
CHOFER
ASISTENTE
SECRETARIA O

DECUR MUNICIPAL
COORD GRAL DEL DIF
LIMPIAY ORNATO
CENDI DIF

LIMPIAY ORNATO
CENDI DIF

CENDI DIF

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIA'Y ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
DECUR MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO
VIALIDAD Y BACHEO
VIALIDAD Y BACHEO
LIMPIAY ORNATO
PRESIDENCIA MPAL
ADMINISTRACION
PRESIDENCIA MPAL
PRESIDENCIA MPAL
ASUNTOS JURIDICOS
PRESIDENCIA MPAL
PRESIDENCIA MPAL
FINANZAS
PRESIDENCIA MPAL
PRESIDENCIA MPAL
PRESIDENCIA MPAL
ASUNTOS JURIDICOS
PRESIDENCIA MPAL
PRESIDENCIA MPAL

Adrian Del Carmen
Armando

Josefa

Sujey Alejandra
Luis Alfredo
Marisol

Maricela

Salu

Guadalupe Del Carmen
Arturo Otoniel
Rocio

Luz Del Alba

Jose Angel

Jose Octavio
Guadalupe Del Rosario
Lastra

Bolon

Perez

Gonzalez

Torre

Palomares
Cardenas

Jimenez

Tepate

Cruz

Perez

Sarracino

Romero

Centeno

Real

Pino
Hernandez
Mina
Jimenez
Zetina
Hernandez
Guillermo
Olan
Mendez
May
Totosaus
Morales
Hernandez
Dominguez
Escudero
Pool
Guzman
Hernandez
Constantino
Molina
DelaO
Sanchez
Mandujano
Rosado
Bafios
Esteban
Hernandez

Enriquez

Caraveo

Magafia

Perez

Santos

Lopez

Moreno

Cabrera
Gutierrez
Hernandez

Real

Lopez

Caraveo

Perez

Magafia

Perez

Jaime

Humberto
Miguel Angel
Paola Guadalupe
Marco Antonio
Jose Martin
Martha

Leticia

Federico
Sagrario De Jesus
Porfirio

Rodolfo

Liliana Guadalupe

Jose Miguel

2327.15
2297.4
2296.88
2298.45
2296.91
2638.15
4073.63
2296.88
3673.63
3823.63
2635.32
2296.88
3154.55
3623.63
2296.82
17428.13
6298.95
4420.6
16999.46
28314.51
2508.95
9109.2
4725.15
5662.95
5780.95
1376.9
3505.55
2509.6
5663.15

2246.48
1426.56
22244
1728.21
1477.27
2452.67
3151.95
2156.4
2751.95
2901.95
1526.26
1727.08
2691.87
2701.95
2264.35
14316.65
5500.76
3200.89
13999.89
21520.46
2500.31
8000.08
4250.86
5000.61
5093.4
1500.38
3353.29
2500.89
5000.76

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

ASESOR
INTENDENTE
PROMOTOR
ASESOR
AUXILIAR.
PROMOTOR
JEFE DE AREA
ASESOR
AUXILIAR
PROMOTOR
INTENDENTE
AUXILIAR
ASESOR
PROMOTOR
INTENDENTE
AUXILIAR
SECRETARIA O
SECRETARIA O
JEFE DE AREA
PEON
SECRETARIA O
ASISTENTE
CHOFER
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
BARRENDERO
AUXILIAR
CHOFER

SECRETARIA MUNICIPAL
PRESIDENCIA MPAL
COORD GRAL DE DIF
DESARROLLO
SECRETARIA MUNICIPAL
ATENCION CIUDADANA
PRESIDENCIA MPAL
FINANZAS

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
DESARROLLO
PRESIDENCIA MPAL
FINANZAS

FINANZAS

DECUR MPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS ORD TERR S
SECRETARIA MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS ORD TERR S
PRESIDENCIA MPAL
OBRAS ORD TERR S
FINANZAS

LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
ASILO DE ANCIANOS

Jimenez
Sanchez
Lopez
Penagos
Romero
Garcia
Vela

Cano
Contreras
Gonzalez
Gordillo
Sanchez
Castillo
Vega
Cervantes
Uco

Maza
Hernandez
Rodriguez
Ara
Contreras
Juarez
Laguna
Vazquez
Hernandez
Trinidad
Cruz
Garcia

Cruz

Pozo

Luna
Hernandez
Trujillo
Uco

Lopez
Pacheco
Mendez
Marquez
Ferrer
Alejandro
Carrillo
Suarez
Sanchez
Palomo
Dominguez
Fuentes
Salas

Sosa

Ara
Hernandez
Avila

Olan
Castafieda
Rodriguez
Hernandez
Hernandez
Canul

Gomez

Isai

Jose Luis

Laura Alicia
Adeleydi

Fanny

Flor

Ana Leonor

Jose Alberto
Laura Guadalupe
Patricia Del Carmen
Ernesto
Secundino
Alfonso
Guadalupe Isabel
Ninive

Euridia

Jose Antonio
Yuliana Del Carmen
Martha Victoria
Lazaro

Ramses

Luis Adan

Tomas

Luis Isaac

Luis Enrique
Josefina

Ubaldo

Erika Jazmin

Jonathan Jassiel

24631.49
1254.9
2564.95
19831.43
5662.95
3389.95
7150.55
19831.43
2544.95
2508.95
1376.9
2544.95
3748.95
2508.95
2508.9
1923.95
5663.15
3390.15
7570.55
1057.3
5663.15
2509.6
3390.55
5780.95
2508.95
3389.95
1057.3
2368.95
1936.55

19184.09
1386.29
2550.22

15982.45
5000.61
3250.27
6170.46

15982.45

2532.4
2500.31
1500.38

2532.4
3440.09
2500.31
2500.27

2000.5
5000.76
3250.44
6500.74
1201.34
5000.76
2500.89

3250.8

5093.4
2500.31
3250.27
1201.34
2375.55
2012.29

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

INTENDENTE
ASISTENTE
COORDINADOR
AUXILIAR
AUXILIAR
PROMOTOR
JEFE DE AREA
PROMOTOR
AUXILIAR.
CHOFER
PROMOTOR
AUXILIAR
AUXILIAR
VELADOR
AUXILIAR
PROMOTOR
AUXLIAR
AUXILIAR
MEDICO
AUXILIAR
SECRETARIA O
PROMOTOR
ASISTENTE
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
ASISTENTE
INTENDENTE
ASESOR

COORD GRAL DE DIF
ASILO DE ANCIANOS
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
FINANZAS

COORD GRAL DE DIF
PRESIDENCIA MPAL
FINANZAS

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
COORD GRAL DE DIF
SECRETARIA MUNICIPAL
PRESIDENCIA MPAL
COORD GRAL DE DIF
PRESIDENCIA MPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
PRESIDENCIA MPAL
OBRAS ORD TERR S
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS ORD TERR S

Uco

Ruiz
Burgos
Alejo
Rodriguez
Heredia
Morales
Villanueva
Juarez
Gutierrez
Peralta
Sanchez
Cano
Ortiz
Jimenez
Narvaez
Aldecoa
Lopez
Rivera
Alejo
Bolon
Torruco
Blanco
Hernandez
Morales
Que
Nufiez
Perez

Lavin

Balan
Dominguez
Soberanis
Juarez
Palma
Trujillo
Hernandez
Villasefior
May
Aguilar
Avila
Samaniego
Benites
Chable
Blancas
Carpio
Perez

Chan
Guzman
Orozco

De La Cruz
Mandujano
Santiago
Rubalcava
Ambrosio
Landero
Morales
Nava

Ayala

Gregoria

Maria Adalicia
German

Rubicel Eduardo
Tomas

Alfredo

Hector

Manuel

Ernesto

Fernando Antonio
Roberto

Maria Teresa De Jesus
Santos Guadalupe
Lorenzo

Pedro De Jesus
Obdulia

Blas Martin
Carmen

Lorena Guadalupe
Norma

Ivan Antonio
lluminda

Roman Francisco
Juan Sebastian
Alfredo

Hildo

Jaime

Rosalia

Jose Luis

1923.9
2442.6
14227.25
5376.95
2508.95
5826.95
8721.455
2670.95
3445.95
2508.55
1285.95
1741.95
1741.95
1697.25
1741.95
2508.95
4533.95
3878.95
3390.45
5080.95
4577.15
2862.95
3541.6
5554.95
4419.95
1763.95
2509.6
1376.9
24812.45

2000.45
2441.18
11922.82
4059.7
2500.31
5129.58
7113.265
2629.77
1980.17
2499.96
1415.36
1835.23
1835.23
1800.23
1835.23
2500.31
3497.93
3549.29
3250.71
4542.9
4129.38
2800.88
3367.69
4915.68
4000.35
1850.74
2500.89
1500.38
19304.79

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

JEFE DE AREA
AUXILIAR
SECRETARIA O
SECRETARIA O
ASISTENTE
INTENDENTE
AUXILIAR.
SECRETARIA O
PEON

JEFE DE AREA
PEON
INTENDENTE
AUXILIAR
AUXILIAR

JEFE DE AREA
CHOFER

PEON
PROMOTOR
PEON
AUXILIAR.
PROMOTOR
AUXILIAR
PEON
BARRENDERO
PROMOTOR
AUXILIAR
AUXLIAR
PEON
BARRENDERO

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
DECUR MPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO

ATN A LAS MUJERES
LIMPIAYY ORNATO
FINANZAS

SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
COORD GRAL DE DIF
LIMPIAYY ORNATO
SECRETARIA MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
DESARROLLO

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
DESARROLLO
FOMENTO ECONOMICO
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
LIMPIAY ORNATO
OBRAS ORD TERR S

Payan
Morales
Lopez
Marquez
Arcos
Guzman
Jimenez
Chavez
Santiago
Abreu
Lopez
Garcia
Abreu
Hernandez
Rodriguez
Dominguez
Jesus
Castillejos
De La Cruz
Balan
Golib
Lopez
Alamilla
Morales
Mufioz
Garcia
Noriega
Yan

May

Reyes
Marin
Mondragon
Aparicio
Martinez
Torres
Landero
Bueno
Guzman
Hernandez
Correa
Garcia
Becerra
Aque

X

Castillo
Leon
Toledo
Morales
Uco

Mari
Toache
Hernandez
Vac

Oliva
Alvarado
Robles
Ara

Garcia

Norma Alicia
Cesar Augusto
Armando

Judit

Leidy

Madeleine

Wilber

Roberto

Atilano

Leticia

Beatriz
Guadalupe De Jesus
Marisol

Martha Antonia
Jesus

Javier

Hugo

Rosario

Jose

Domitila

Perla Marina
Guadalupe Del Carmen
Nuribe

Maria Guadalupe
Alejandro Antonio
Gil

Jose Eduardo
Obdulia

Prudencio

8453.55
3389.95
1644.15
4420.15
2509.6
1376.9
5662.95
7252.15
1057.3
7048.55
1057.3
2508.9
5780.95
2544.95
8229.88
1923.55
1057.3
2670.95
1057.3
5662.95
2211.95
1741.95
1057.3
1057.3
2670.95
4533.95
9105.31
1057.3
1057.3

7499.88
3250.27
1750.53
4000.52
2500.89
1500.38
5000.61
6250.35
1201.34
6090.24
1201.34
2500.27

5093.4

2532.4
7329.24
2000.12
1201.34
2629.77
1201.34
5000.61
2250.11
1835.23
1201.34
1201.34
2629.77
4093.93
8000.03
1201.34
1201.34

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o
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30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

BARRENDERO
PEON
COBRADOR
OPERADOR
BARRENDERO
PEON
INTENDENTE
PEON
BARRENDERO
SECRETARIA O
PEON

PEON
AUXILIAR
AYUDANTE
PEON

PEON
PROMOTOR
PEON
AUXILIAR
VELADOR
AUXILIAR
PEON

PEON
INTENDENTE
PEON
BARRENDERO
AUXILIAR
PROMOTOR
PROMOTOR

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
DECUR MPAL

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
SECRETARIA MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
FINANZAS

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
FOMENTO ECONOMICO
LIMPIAYY ORNATO
SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS ORD TERR S
SECRETARIA MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
DECUR MPAL

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
ATENCION CIUDADANA
ATENCION CIUDADANA

Jimenez
Garcia
Arias
Ramirez
Alamilla
Gutierrez
Sanchez
Perez
Lopez
Suarez
Mazariego
Gutierrez
Ricardez
Esteban
Juarez
Ramirez
Murillo
Diaz
Sandoval
Lopez
Gonzalez
Mateo
Hernandez
Ruiz

Real
Potenciano
Estrada

De La Cruz

Aes

Lopez

X

Miranda
May

Cruz
Hernandez
Landero
Cortes
Flores
Madariaga
X

Lopez
Cordova
Cruz

Arcos
Maldonado
Velazquez
Hernandez
Perez
Castillo
Landero
Gutierrez
Lopez
Guzman
Hernandez
Ricardez
Caballero
Acopa

Sanchez

Perfecto

Rosa

Magali

Aaron

Saturnino

Juana

Rosalba

Juana

Otilia

Victor Manuel
Carmen

Aurora

Maria De Jesus
Marlene

Mario

Manuela
Angelica Soledad
Micaela
Laureano

Carlos
Jacqueline Del Rosario
Rafael

Manuela

Ruben
Alejandro
Ernesto

Antonio De Jesus
Isabel

Rosaura

1057.3
1057.3
1057.3
5662.6
1057.3
1057.3
1376.9
1057.3
1057.3
6934.15
1057.3
1057.3
2211.95
1285.95
1057.3
1057.3
1376.95
1057.3
6190.95
1377.25
3513.95
1057.3
1057.3
2084.9
1593.3
1057.3
1923.95
4117.95
2211.95

1201.34
1201.34
1201.34
5000.33
1201.34
1201.34
1500.38
1201.34
1201.34
6000.28
1201.34
1201.34
2250.11
1415.36
1201.34
1201.34
1500.43
1201.34
5415.83
1500.71
3343.05
1201.34
1201.34
2150.82
1702.93
1201.34

2000.5
3750.05
2250.11

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

BARRENDERO
INTENDENTE
ASISTENTE
SECRETARIA O
VELADOR
AUXILIAR
ENFERMERA
SECRETARIA O
INTENDENTE
PROMOTOR
INTENDENTE
ASISTENTE
AUXILIAR
ROTULISTA
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
INTENDENTE
CHOFER
SUPERVISOR
INTENDENTE
AUXILIAR
AUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO
PROMOTOR
AUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE AREA
CHOFER

LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
DESARROLLO
SECRETARIA MUNICIPAL
DESARROLLO
FOMENTO ECONOMICO
ASILO DE ANCIANOS
ADMINISTRACION
DECUR MPAL

ASILO DE ANCIANOS
DESARROLLO
DESARROLLO

DECUR MPAL

OBRAS ORD TERR S
ADMINISTRACION
DESARROLLO
DESARROLLO
SECRETARIA MUNICIPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
OBRAS ORD TERR S
SECRETARIA MUNICIPAL
DECUR MPAL

OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
DECUR MPAL
CONTRALORIA MPAL
ASUNTOS JURIDICOS
OBRAS ORD TERR S

Maza
Yepes
Romero
Morales
Guzman
Jasso
Gonzalez
Perez
Alvarez
Arcia
Cue
Alejo
Carrillo
Almeida
Rivera
Cuj
Duran
Laines
Sandoval
Gonzalez
Valdez
Mendez
Perez
Contreras
Garcia
Rivera
Cano
Echeverria

Zarrazaga

Perez
Rojas
Caraveo
Fuentes
Ramirez
Macossay
Hernandez
Moo
Torres
Perez
Moreno
Juarez
Chavarria
Jimenez
Dominguez
Martinez
Maldonado
Rivera
Perez
Alcudia
Garcia
Arcos
Rosario
Juarez
Espinoza
Perez
Bastiani
Arcos

Cordova

Jose Valentin
Marcos

Iris Manuela
Aristeo

Carlos Humberto
Arturo Alexander
Rosa Carmina
Aida Del Carmen
Leonor

Rosa Mireya
Jose Carlos
Roberto David
Patricia

Roberto

Jose Manuel
Dulce

Eduardo

Maria Isabel
Juan Carlos
Angel Eduardo
Cruz

Lucas

Aglaya

Fredi

Rosa

Jonathan

David

Jose Luis

Mauricio

1057.3
2564.9
2509.6
3677.15
1377.25
2508.95
3109.8
5663.15
1376.9
2310.95
1376.9
3820.6
3820.95
3702.25
3389.95
4533.95
2544.95
1254.9
3645.55
8482.36
1254.9
2508.95
2508.95
8446.32
2030.95
2508.95
9040.62
8146.55
2694.55

661.34
2550.18
2500.89
3379.78
1500.71
2500.31

3000.6
5000.76
1500.38
2338.34
1500.38
3500.27
3500.57
3400.86
3250.27
4093.93

2532.4
1386.29
3352.95
7458.79
1386.29
2500.31
2500.31
7561.76
2100.65
2500.31
8015.15
6953.71

2650.8
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30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

AUXILIAR
PROMOTOR
VELADOR
AUXILIAR CONTABLE
BIBLIOTECARIO
PROMOTOR
PROMOTOR
ASISTENTE
ELECTRICISTA
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
INTENDENTE
BIBLIOTECARIO
PROMOTOR
INSTRUCTOR DE DIBUJO Y PINTURA
PROMOTOR
AUXILIAR
AUXILIAR
INTENDENTE
INTENDENTE
TERAPISTA
SECRETARIA O
AUXILIAR
ASISTENTE
SUPERVISOR
PROMOTOR
ASISTENTE

OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
FINANZAS

DECUR MPAL

COORD GRAL DE DIF
SECRETARIA MUNICIPAL
DECUR MPAL

OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
ASILO DE ANCIANOS
FOMENTO ECONOMICO
DECUR MPAL

DECUR MPAL

DECUR MPAL

DECUR MPAL

DECUR MPAL
SECRETARIA MUNICIPAL
DESARROLLO

COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL

ASILO DE ANCIANOS
COORD GRAL DE DIF
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
ADMINISTRACION
FINANZAS

OBRAS ORD TERR S
SECRETARIA MUNICIPAL
FOMENTO ECONOMICO

Maza
Gonzalez
Lopez
Jasso
Cejas
Bolayna
Sanchez
Chan
Parra
Luna
Arcos
Martinez
Cordova
Hernandez
Ovando
Sanchez
Gomez
Contreras
Lorenzo
Villegas
Mayorga
Mendez
Gonzalez
Lanestosa
Magafia
Sanchez
Diaz
Rivera

Ortiz

Perez
Hernandez
Segura
Bolon
Ortiz

Ortiz
Rodriguez
Hernandez
Ramirez
Castillo
Vazquez
Sierra
Alejo
Magafia
Hernandez
De La Cruz
Pifa

Diaz
Rodriguez
Cordova
Martinez
Sierra
Castillo
Bautista
Chan

Rios

Perez
Caraveo

Hernandez

Victor Manuel
Grimaldy Evelin
Andres

Maria Antonieta
Wilber

Maria Dolores
Marco Carlos
Zarife De Los Angeles
Carlos

Miguel Angel
Jose Antonio
Misael

Teresa

Carmen

Angelica Maria
Aaron Jhovany
Susana

Elmer

Alejandra

Caritina Del Rosario
Georgina Isabel
Argelia

Rosmeri Consuelo
Hector

Nuri Del Rocio
Yara Guadalupe
Jose Luis

Avilio

Fabiola

3221.95
2239.95
1377.25
2211.95
2509.05
2239.95
2670.95

2509.6
2508.95
1741.95
1920.95
1741.95
1741.95

1429.9
2509.05
3165.95
2340.65
3545.45
2508.95
2211.95

1376.9

1699.9
1697.15
8406.13
5662.95

5662.6
8320.75
5826.95

2509.6

3100.54
2275.07
1500.71
2250.11

2500.4
2275.07
2629.77
2500.89
2500.31
1835.23
1997.69
1835.23
1835.23
1549.99

2500.4
3050.64
2350.32

27211
2500.31
2250.11
1500.38
1802.71
1800.14
7395.88
5000.61
5000.33

7335.5
5129.58
2500.89
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

AUXILIAR
PEON

PEON
SUPERVISOR
PEON

PEON
AUXILIAR
PROMOTOR
AYUDANTE MECANICO
OPERADOR
PEON
SUPERVISOR
AUXILIAR
PEON
BARRENDERO
ADMINISTRADOR DE MERCADO
CHOFER
OPERADOR
OPERADOR
BARRENDERO
BARRENDERO
AUXILIAR
AUXILIAR
PEON
OPERADOR
OPERADOR
SECRETARIA O
PROMOTOR
AUXILIAR.

SECRETARIA MUNICIPAL

LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
OBRAS ORD TERR
DESARROLLO
DESARROLLO
DESARROLLO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR
OBRAS ORD TERR
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR
OBRAS ORD TERR
DESARROLLO
DESARROLLO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
FINANZAS
FINANZAS
LIMPIAYY ORNATO
DESARROLLO
DESARROLLO
OBRAS ORD TERR

COORD GRAL DE DIF

OBRAS ORD TERR

wv u

v uv

S

S

Arcos
Virgen
Cervantes
Hernandez
Hernandez
Correa
Lopez
Torres
Cruz
Martinez
Lara
Metelin
Sanchez
Diaz
Garcia
Perez

De La Torre
Lopez
Caraveo
Flores
Jimenez
Robles
Alamina
Hernandez
Mosqueda
Miss
Sanchez
Xx

Alejandro

Acopa
Hernandez
Palomo
Rodriguez
Garcia
Peralta
Hernandez
Valenzuela
Gomez
Aragon
Lopez
Rodriguez
Meza

Diaz
Cerino
Ramirez
Cruz
Aguilar
Chavarria
Garduza
Gutierrez
Cruz

Que

Ara

Ara
Gonzalez
Perez

De Celis

Dominguez

Valentin
Pedro
Francisco
Pedro Manuel
Francisco
Reinerio
Arnulfo
Ignacio

David

Patricia Del Carmen
Estela

Ricardo

Esau

Maria De Los Angeles

Rosa Maria
Rene Francisco
Mauricio
David Gustavo
Marco Antonio
Jose Del Carmen
Catalina

David
Domingo
Paula

Jesus Antonio
Ruperto

Ana Rosa
Martha Elena

Diego

5376.95
1057.3
1057.3

8435.115
1057.3
1057.3

1923.95

4576.95

2509.25
4085.6
1057.3

8320.75

5662.95
1057.3
1590.3

3109.95

5662.55
2508.6
2508.6
1110.3
1057.3

5662.95

4419.95
1057.3
2508.6
2508.6

1377.15

2239.95

2508.95

4775.7
1201.34
1201.34
7422.75
1201.34
1201.34

2000.5
4129.22
2500.58

3750.165
1201.34

73355
5000.61
1201.34
1700.12
3000.73
5000.29

2500
2500
1250.95
1201.34
5000.61
3154.35
1201.34
2500
2500
1500.62
2275.07
2500.31
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30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

SECRETARIA O
INTENDENTE
OPERADOR

AUXILIAR

PROMOTOR
SECRETARIA O
PROMOTOR

AUXILIAR

PROMOTOR

ASESOR
BIBLIOTECARIO
INTENDENTE
SECRETARIA O
INTENDENTE

AUXILIAR TOPOGRAFICO
ASISTENTE
SECRETARIA O
PROMOTOR
PROMOTOR
INSTRUCTOR DE DANZA

ENCARGADO DE DEPORTIVA

AUXILIAR.
BARRENDERO
PROMOTOR
AUXILIAR
BIBLIOTECARIO
JEFE DE AREA
AUXILIAR
AUXILIAR

OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
DESARROLLO
PRESIDENCIA MPAL
COORD GRAL DE DIF
ASUNTOS JURIDICOS
FINANZAS

ASUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION
DECUR MPAL

ATN A LAS MUJERES
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL

DECUR MPAL

ASILO DE ANCIANOS
DECUR MPAL

DECUR MPAL
ADMINISTRACION
LIMPIAYY ORNATO
ATENCION CIUDADANA
ADMINISTRACION
DECUR MPAL
FOMENTO ECONOMICO
DECUR MPAL

DECUR MPAL

Hernandez
Cuj
Gongora
Vega
Deseliz
Rodriguez
Barahona
Alcudia
Mosqueda
Martinez
Damas
Perez
Quen
Suarez
Montejo
Hernandez
Landero
Mendoza
Gamas
Aguayo

De La Cruz
Rosado
Requena
May
Scherrer
Guillen
Macosay
Castillejos

Balan

Vazquez
Ascencio
Alegria
De La Cruz
Deseliz
Cortes
Guillermo
Hernandez
Ramos
Llergo
Montilla
Ramirez
Perez
Ortiz
Ochoa
Arcos
Romero
Vargas
Perez
Valencia
Aguilar
Guillermo
Sanchez
Caal
Zetina
Aguilar
Lopez
Robinson

Castro

Oscar Manuel
Juana

Miguel Angel
Wilber

Gloria Maria
Jeronima
Roxana Yesenia
Alejandra Isabel
Miguel Angel
Isaac

Rosario
Carmen

Piedad

Martha Karina
Juan Manuel
Estefania De Jesus
Leydi Cecilia
Juan

Jesus

Carlos Jesus
Manuel

Bianka Amayrany
Carolina

Jose Guadalupe
Adolfo Franz
Lazarita
Francisco Julian
Rocio

Roberto Carlos

4420.15
1254.9
2515.6

3493.95

2324.95

1409.15

2508.95

4532.95

2670.95

19759.19

3578.05
1923.9

2806.15
1643.9
1924.2
1923.6

1924.15

2211.95

2310.95

2340.65
2211.9

2508.95
1057.3

6394.95

4419.95

2212.05

7065.55

2508.95

2508.95

4000.52
1386.29
2506.24
3342.95
2350.82
1530.57
2500.31
4093.1
2629.77
14718.27
3400.17
2000.45
2750.26
1750.29
2000.73
2000.17
2000.69
2250.11
1169.34
2350.32
2250.07
2500.31
1201.34
5576.25
4000.35
2250.2
6103.61
2500.31
2500.31
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

COORDINADOR A
AUXILIAR.
PROMOTOR
AUXILIAR
INSPECTOR
INSPECTOR
INSPECTOR
MECANICO
AUXILIAR
AYUDANTE MECANICO
PROMOTOR
ALIJADOR
AUXILIAR
ASESOR
TOPOGRAFO
COORDINADOR

INSTRUCTOR DE DANZA
INSTRUCTOR DE DANZA
INSTRUCTOR DE DANZA

INTENDENTE
BARRENDERO

INSTRUCTOR DE GUITARRA

CHOFER
PSICOLOGO A
ASISTENTE
SUPERVISOR
BARRENDERO
PEON

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORD GRAL DE DIF
ADMINISTRACION
ATENCION CIUDADANA
ADMINISTRACION
ATENCION CIUDADANA
ATENCION CIUDADANA
ATENCION CIUDADANA
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
ADMINISTRACION
OBRAS ORD TERR S

FOMENTO ECONOMICO

DECUR MPAL
DECUR MPAL
DECUR MPAL
DECUR MPAL
LIMPIAYY ORNATO
DECUR MPAL
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
FINANZAS

Velazquez
Salazar
Juarez
Cruz

Perez
Mendez
Esquivel
Perez
Lopez
Garduza
Cabrera
Rodriguez
Thompson
Falconi
Chan
Perez
Arroyo
Ortiz

Mejia
Hernandez
Andrade
Morales
Valdovinos
Figueroa
Dominguez
Perez

May
Samudio

Garcia

Escobar
Jimenez
Vazquez
Mendoza
Salas
Mendez
Martinez
Chavarria
Hernandez
Garcia
Perez

Rios
Jimenez
Cortes
Guillermo
Hislop
Rayo
Gonzalez
Cruz
Dominguez
Hernandez
Mendez
Marquez
Bentata
Marenco
Que
Antonio
Alamilla

Lopez

Claudia

Josue

Jesus

Reynaldo

Silvia

Ana

Juana Diuvigilda
Jose Francisco
Eloina

Ruben De Jesus
Sarai

Victor Javier
Francsico

Jose Houdini
Jose Lauriano
Dinorah

Lizette
Guadalupe De Jesus
Jose Manuel
Liduvina

Sofia Adriana
Francisco
Belarmino

Abril Guadalupe
Ricardo Francisco
Francisco Javier
Maria Del Carmen
Carlos

Iracema

17998.62
2508.95
1285.95
3389.95

1110.3
1110.3
1110.3
2340.55
1923.95
1763.25
2239.95
1977.2
5662.95
33958.75
3110.1
8175.27
2340.65
2340.65
2340.65
1763.9
1057.3
2340.65
3390.55
5029.25
4420.6
660.6
1057.3
1057.3
5662.95

14639.76
2500.31
1132.36
3250.27
1250.95
1250.95
1250.95
2350.24

2000.5
1850.08
2275.07
2050.34
5000.61

25351.49
3000.86
7366.14
2350.32
2350.32
2350.32
1850.69
1201.34
2350.32

3250.8
4500.47
4000.89
724.125
1201.34
1201.34
5000.61
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
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2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

ASISTENTE
AUXILIAR
MEDICO

JEFE DE AREA
ASISTENTE
BARRENDERO
AGENTE DE 2DA
AUXILIAR
AUXILIAR
ASISTENTE
PROMOTOR
AUXILIAR
ELECTRICISTA
AGENTE DE 3RA
COORDINADOR
PROMOTOR
PROMOTOR
AGENTE DE 3RA
AGENTE DE 3RA
SECRETARIA O
AGENTE DE 3RA
JEFE DE AREA
AGENTE DE 3RA
AUXILIAR

TRABAJADORA SOCIAL

AGENTE DE 3RA
INTENDENTE
AGENTE DE 3RA
AUXILIAR

DECUR MPAL

DECUR MPAL

ASILO DE ANCIANOS
ASUNTOS JURIDICOS
ASUNTOS JURIDICOS
LIMPIAYY ORNATO
TRANSITO MPAL
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
FOMENTO ECONOMICO
ATENCION CIUDADANA
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
TRANSITO MPAL

PROT AMB Y DES S
COORD GRAL DE DIF
ATENCION CIUDADANA
TRANSITO MPAL
TRANSITO MPAL
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
TRANSITO MPAL
PROGRAMACION
TRANSITO MPAL

PROT AMB Y DES S
PROT AMB Y DES S
TRANSITO MPAL
COORD GRAL DE DIF
TRANSITO MPAL

PROT AMB Y DES S

Del Valle
Landero
Ortiz
Rodriguez
Hernandez
Martinez
Arenas
Zetina
Barragan
Hernandez
Jimenez
Gomez
Narvaez
Garcia
Sansores
Uscanga
Cano
Hernandez
Aquino
Heredia
Abadia
Leon
Alvarez
Arcos

Pozo
Lopez
Lopez
Sanchez

Chan

Magania
Romero
Mendoza
Balcazar
Macosay
Velazquez
Mandujano
Perez
Hernandez
Cuj
Blancas
Diaz
Garcia
Ballina
Sastre
Martinez
Calderon
Damas
Morales
Breck
Corzo
Blancas
Garcia
Arcos
Jimenez
Lopez
Ordofiez
Mendez

Guillermo

Francisco
Jose Javier
Luis Fernando

Juan Carlos

Estefano De Jesus

Gloria

Nestor

Angela Del Carmen

Rocio

Patricio
Valentin

Jose Del Carmen
Antonio
Valdemar
Tomas

Luis Genaro
Roberto
Jorge Eugenio
Martha
Alvaro

Victor Manuel
Luis Edgar
Jose

Fabiola Jhudit
Yoana
Ignacio

Sonia

Pedro Daniel

Hilda

2509.6
6298.95
4192.45
6934.55

2509.6

1057.3

2509.4
2835.95
2211.95

2276.6
5980.95
1923.95
4419.95
2508.65
2475.45
2310.95
6933.95
2508.65
2508.65
6867.56
2508.65
7888.55
2509.65
2334.95

2292.6
2508.65

1696.9
2508.65
1741.95

2500.89
5500.76
3812.63
6000.59
2500.89
1201.34
2500.71
2776.81
2250.11
2307.73
3467.68

2000.5
4000.35
2500.05
2470.46
2338.34
6000.12
2500.05
2500.05

6222.1
2500.05
6750.82
2500.94
2345.24
2321.99
2500.05

1799.9
2500.05
1835.23
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30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

AUXILIAR

AGENTE DE EDUCACION VIAL
AGENTE DE 3RA
SUPERVISOR

AGENTE DE EDUCACION VIAL
AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

AUXILIAR

ASESOR

AUXILIAR.

AUXILIAR

AGENTE DE 3RA

LANCHERO

AUXILIAR

AUXILIAR.

SECRETARIA O

INTENDENTE

AUXILIAR

AUXILIAR

PROMOTOR

PROMOTOR

AGENTE DE EDUCACION VIAL
AGENTE DE EDUCACION VIAL
AUXILIAR

PSICOLOGO A

SECRETARIA MUNICIPAL
TRANSITO MPAL
TRANSITO MPAL
OBRAS ORD TERR S
TRANSITO MPAL
DECUR MPAL
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
COORD GRAL DE DIF

ADMINISTRACION
PROGRAMACION
TRANSITO MPAL
ADMINISTRACION
DECUR MPAL
FOMENTO ECONOMICO
OBRAS ORD TERR S
DECUR MPAL

DECUR MPAL

DECUR MPAL

COORD GRAL DE DIF
ATENCION CIUDADANA
TRANSITO MPAL
TRANSITO MPAL
DECUR MPAL

COORD GRAL DE DIF

Vazquez
Perez
Mosqueda
Martinez
Mendoza
Hernandez
Rosado
Perez
Ortiz
Guillen
Guillermo
Velazquez

Malagon

Gomez
Lopez
Luna
Ocampo
Mendoza
Jimenez
Guillermo
Medina
Sanchez
Cabrera
Maldonado
May
Bafios
Medina
Lopez

Delgado

Carrera
Sanchez
Hernandez
Rodriguez
Gonzalez
Rodriguez
Ortega
Herrera
Arreola
Cruz
Arcos
Gonzalez

Lorenzo

Sanchez
Garcia
Pascual
Fuentes
Cruz
Balcazar
Chan
Alvarez
Laguna
Nieto
Canto
Hernandez
Contreras
Garcia
Lizarraga

Jesus

Janeth

Maria Del Carmen
Miguel Alejandro
Alejandro Miguel
Maria Del Carmen
Adan

Alicia

Martha

Francisca

Maria Cristina
Meri

Carmen

Reyna Berenice
Cecilia Carolina
Guadalupe

Jose Gabriel
Cleotilde Del Rosario
Juan Manuel

Jose Jesus

Mario De Jesus
Silvia Estrella
Aquiles

Lazaro

Jose Manuel
Elodia Del Carmen
Jose Felipe

Rene Rosario
David Enrique
Luis Jorge

Felipe De Jesus

5028.95
2508.85
2508.65
6934.2
2508.85
2508.95
4419.95
2508.95
4419.95
4419.95
4419.95
1923.95
36517.06

4419.95
3291.95
2509.65
1057.85
2637.95
1923.95
3110.15

1923.9
1923.95
3820.95
2721.95
1923.95
2508.85
2508.85
4419.95
4420.25

4500.22
2500.22
2500.05
6000.32
2500.22
2500.31
4000.35
2500.31
4000.35
4000.35
4000.35
2000.5
27001.09

4000.35
3162.93
2500.94
1201.85
2600.36

2000.5
3000.91
2000.45

2000.5
3500.57
2675.22

2000.5
2333.22
2500.22
4000.35

4000.6

O O O O O O o o o o o o o

O O O O O O O O O 0o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

PEON
AUXILIAR
CHOFER
AYUDANTE
ALIJADOR
MEDICO
ASISTENTE
PEON
PROMOTOR
JEFE DE AREA
SUPERVISOR
INTENDENTE
SUPERVISOR
AUXILIAR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROMOTOR
INTENDENTE
ASISTENTE
COORDINADOR
PROMOTOR

AUXILIAR

AUXILIAR

ASISTENTE EDUCATIVA
SECRETARIA O
AUXILIAR

CHOFER

AUXILIAR
ELECTRICISTA
ASISTENTE EDUCATIVA

DESARROLLO

PROT AMB Y DES S
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
LIMPIAY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
ADMINISTRACION
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
ADMINISTRACION
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
COORD GRAL DE DIF
PROT AMB Y DES S
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
COORD GRAL DE DIF
PRESIDENCIA MPAL
ADMINISTRACION
OBRAS ORD TERR S
ASILO DE ANCIANOS

Cruz
Solorzano
Zetina
Uco
Contreras
Salvador
Ricardez
Velazquez
Miranda
Badal
Rodriguez
Lopez
Que

Lara
Flores
Gonzalez
Jimenez
Paniagua
Rodriguez
Lopez
Guzman
Vargas
Que
Morales
Aguilar
Bayona
Acosta
Camara

Santiago

Gutierrez
Gomez
Contreras
Balan
Magania
Ramos
Morales
Laguna
Hernandez
Torres
Rodriguez
Correa
Garcia
Bolainas
May

Chan
Almeida
Cervantes
Gonzalez
Vidal
Ramos
Inclan
Luna
Flores
Toraya
Damas
Chavarria
Trujillo

Canche

Manuel Eriberto
Jose Ines

Aender

Lazaro

Ronaldo Llorente
Alfredo

Maria Guadalupe
Jose Guadalupe
Adela

Jose Andres

Otilio

Berenice

Rubicel

Angelica
Francisco Gabriel
Claribel

Froylan

Alejandro
Guadalupe Del Carmen
Alicia

Ernesto

Mariola Del Carmen
Cleovet Antonia
Jose Angel

Lorena

Rodolfo Uldarico
Maria Del Carmen
Carlos Francisco

Antonia Del Carmen

1110.3
5662.8
7284.55
2084.95
1377.2
4420.45
2509.6
1057.3
2211.95
10420.25
8956.67
1376.9
1321.2
1923.95
5663.95
2239.95
4419.9
3474.6
2475.45
2890.95
4419.95
3820.95
5472.05
1377.15
4419.95
3505.55
5662.95
4419.95
1537.05

1250.95
5000.49
6275.83
2150.86
1500.66
4000.76
2500.89
1201.34
2250.11
9000.28
7820.64
1500.38
1448.25

2000.5
5000.49
2275.07
4000.31
3325.71
2470.46
2825.83
3179.35
3500.57
4850.48
1500.62
4000.35
3353.29
5000.61
4000.35
1650.28
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30/04/2017
30/04/2017
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

PEON
BARRENDERO

ASISTENTE EDUCATIVA

PROMOTOR
ALIJADOR
AUXILIAR.
PEON
BARRENDERO
PROMOTOR
SUPERVISOR
ENFERMERA
ASISTENTE
INTENDENTE
AUXILIAR
PROMOTOR
PROMOTOR
CHOFER
SUPERVISOR
JEFE DE TALLER
BIBLIOTECARIO
AUXILIAR
SECRETARIA O
AUXILIAR
SECRETARIA O
SECRETARIA O
AUXILIAR
COSINERA
AUXILIAR

JUEZ CALIFICADOR

LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
ATENCION CIUDADANA
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
ASILO DE ANCIANOS
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
ASILO DE ANCIANOS
DECUR MPAL

UNIDAD DE PROTEC CIVIL
ATENCION CIUDADANA
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
DECUR MPAL

UNIDAD DE PROTEC CIVIL
COORD GRAL DE DIF
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
DECUR MPAL

DECUR MPAL

COORD GRAL DE DIF
ASILO DE ANCIANOS
OBRAS ORD TERR S
ASUNTOS JURIDICOS

Perez
Sanchez
Sanchez
Hernandez
Asencio
Marin

De La Cruz
Hernandez
Martinez
Ferrer
Torres
Real
Mosqueda
Murillo
Murillo
Jimenez
Guillermo
Green
Serralta
Rojas
Lopez
Guzman
Duran
Caraveo
Garcia
Paniagua
Luna

Real

De La Cruz

Sanchez
Moreno
Ramirez
Silva

Ruiz
Lopez
Gonzalez
Ara

De La Cruz
Rodriguez
Valenzuela
Magafia
Ramirez
Quiterio
Quiterio
Nahuatt
Garcia
Marin
Cachon
Espinosa
Cruz

Cuj
Torres
Cruz
Lorenzo
Cervantes
Ortiz
Peralta

Ramos

Luis

Fabiola
Alejandra
Dixmer

Gabriela

Yazmin

Miguel Angel
Concepcion
Georgina

Jorge Antonio
Leticia

Cecilia Del Carmen
Daniel Alejandro
Daniel

Sara

Edelmira
Gabriel

Benicio

Antonio

Cristell Guadalupe
Alfredo

Rosenda

Javier

Salud

German

Erika Alejandra
America
Benjamin

Luis Alberto

1057.3
1057.3
2212.05
1376.95
1377.2
5662.95
554.65
1057.3
2508.95
1924.2
3880.8
4419.6
1376.9
2508.95
4117.95
2239.95
3390.55
6299.2
3390.45
1633.05
2508.95
1293.15
2508.95
6934.15
6934.15
2211.95
1992.85
4419.95
5675.6

1201.34
1201.34

2250.2
1500.43
1500.66
5000.61
625.005
1201.34
2500.31
2000.73
3550.84
4000.07
1500.38
2500.31
3156.05
2275.07

3250.8
5500.95
3250.71
1740.14
2500.31

1422.1
2500.31
6000.28
6000.28
2250.11
2064.99
4000.35
5010.55
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30/04/2017
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30/04/2017
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2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

AUXILIAR

PROMOTOR

JEFE DE AREA

ASISTENTE EDUCATIVA
SECRETARIA O

CHOFER

PEON

AUXILIAR

PEON

PEON

SECRETARIA O
AUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO
PROMOTOR

PROMOTOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
AUXILIAR

AUXILIAR

PROMOTOR

PROMOTOR

CHOFER

SECRETARIA O
ASISTENTE

ASISTENTE EDUCATIVA
AGENTE DE 3RA
INTENDENTE

ASISTENTE

PROMOTOR

MAESTRO DE CEREMONIA

COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
ADMINISTRACION
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
DECUR MPAL
PROGRAMACION
ATENCION CIUDADANA
COORD GRAL DE DIF
ADMINISTRACION
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
ATENCION CIUDADANA
ATENCION CIUDADANA
FINANZAS

FOMENTO ECONOMICO
ASUNTOS JURIDICOS
FOMENTO ECONOMICO
TRANSITO MPAL
ATENCION CIUDADANA
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL

Ahuja
May
Balan
Moreno
Cruz
Ramirez
Lopez
Gamboa
Echeverria
Damas
Uco
Jimenez
Oviedo
Morales
Cordova
Marquez
Garcia
Mateo
Collazo
Ramirez
Uco
Valenzuela
Perez
Perez
Morales
Moreno
Morales
Avendafio

Montejo

Contreras
Romero
Uco

Marin
Chavarria
Arcos

Olan
Hernandez
Ovando
Rodriguez
Velazquez
Magafia
Palma
Garcia
Hernandez
Llergo
Martinez
Gutierrez
Lopez
Perez
Villasis
Almeida
Hernandez
Hidalgo
Morales
Jimenez
Salazar
Murillo

Cosgalla

Sonia

Leyda Del Carmen
Carolina

Noemi Del Carmen
Dania

Armando

Magali Guadalupe
Gladys

Andrea

Jose Manuel
Yuridia
Concepcion
Hildeliza Andrea
Rosalino

Yolanda Guadalupe
Manuel

Atilano

Gerardo

Benito

Pascual

Jorge Alberto
Guadalupe
Angela

Selma

Daniel

Antonia

Susana

Irene Sofia

Jose Del Carmen

1923.95
2424.95
7150.86
2212.05
2509.15
3390.55
1057.3
4419.95
1109.3
1109.3
3222.15
1976.95
15030.96
2211.95
3221.95
8446.37
2508.95
3109.95
2211.95
2211.95
2560.55
6335.15
2509.6
2266.05
2508.65
1376.9
5662.6
2239.95
3578.1

2000.5
2425.45
6506.05

2250.2
2500.49

3250.8
1201.34
4000.35
1250.01
1250.01
3100.72
1489.11

12500.75
2250.11
3100.54
5956.51
2500.31
3000.73
2250.11
2250.11

2546.3
5529.22
2500.89
2298.33
2500.05
1500.38
5000.33
2275.07
3400.22
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30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
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2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

PEON
AUXILIAR
BARRENDERO
PEON
AUXILIAR
ASISTENTE
PEON
ASISTENTE
COORDINADOR A
JARDINERO
ENFERMERA
AUXILIAR
BARRENDERO
BARRENDERO
BARRENDERO
MEDICO
ELECTRICISTA
BARRENDERO
PROMOTOR
AGENTE DE 3RA
PROMOTOR
ASISTENTE
PEON
VELADOR
CHOFER
PEON

PEON
JARDINERO
ELECTRICISTA

LIMPIAYY ORNATO

UNIDAD DE PROTEC CIVIL

LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
DECUR MPAL
COORD GRAL DE DIF
LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
DECUR MPAL
LIMPIAY ORNATO
ASILO DE ANCIANOS
ATN A LAS MUJERES
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
COORD GRAL DE DIF
TRANSITO MPAL
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
SECRETARIA MUNICIPAL
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
OBRAS ORD TERR S

Echavarria
Rodriguez
Lopez
Mandujano
Tun

Mena
Junco
Ruiz
Ahuja
Montejo
Navarro
Centeno
Sanchez
Mex
Lopez
Priego
Bolon
Bustos
Rodriguez
Garcia
May
Quen
Jimenez
Cruz
Jimenez
Yan

Perez
Rodriguez

Aguilar

Mosqueda
Herrera
Lopez
Custodio
Peregrino
Arcos
Perez
Hernandez
Contreras
Bautista
Escalante
Enriquez
Rodriguez
Polanco
Sanchez
Martinez
Vazquez
Gomez
Palma
Sanchez
Sanchez
Gil

Ramos
Crisostomo
Perez

Que
Martinez
Lopez

Flores

Nixon
Genaro
Alejandro
Alberto

Luis Augusto
Roxana
Eugenia

Sara

Rene

Miguel Angel
Guadalupe
Martha Lorena
Antonia
Araceli
Manuel
Carlos Jesus
Idelfonso
Carolina
Yesenia
Valeriano
Andres
Gerardo
Oscar

Jorge

Juan Antonio
Abrahan
Avenamar
Maria De Los Remedios

Jose Rubisel

1109.3
2508.95
1109.3
1272.3
5662.95
2509.6
1057.3
2240.6
10909.98
1057.3
2439.8
2508.95
1057.3
1057.3
1109.3
7307.28
2508.95
1057.3
2239.95
2508.65
2239.95
1870.6
1057.3
1377.25
5793.55
1057.3
1057.3
1057.3
2508.95

1250.01
2500.31
1250.01
1402.58
5000.61
2500.89
1201.34
2275.65
9452.46
1201.34
2438.69
2500.31
1201.34
1201.34
1250.01
6686.56
2500.31
1201.34
2275.07
2500.05
2275.07
1950.56
1201.34
1500.71
3653.31
1201.34
1201.34
1201.34
2500.31

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

AUXILIAR
CHOFER

ASISTENTE EDUCATIVA

AUXILIAR
AUXILIAR
CHOFER
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
BARRENDERO
BARRENDERO
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
AUXILIAR
PEON
BARRENDERO
BARRENDERO
PEON
AUXILIAR
FOTOGRAFO
AUXILIAR
AUXILIAR
PEON
AGENTE DE 3RA
BARRENDERO
PEON
BARRENDERO

UNIDAD DE PROTEC CIVIL
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
PRESIDENCIA MPAL
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
ASILO DE ANCIANOS
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
COORD GRAL DE DIF
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
LIMPIAYY ORNATO
TRANSITO MPAL
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO

Moreno
Leon
Morales
Sanchez
Herrera
Xx
Morales
Arcos
Perez
Dama
Damas
Hernandez
Blanco
Gamas
Aguilar
Garcia
Flores
Montejo
Perez
Yan
Vazquez
Vega
Mosqueda
Juarez
Reyes
Solis
Cruz
Lavias

Gallegos

Hernandez
Bautista
Fernandez
Fonticiella
Naranjo
Ceballos
Magania
Vazquez
Aque
Damian
Aguilar
Jimenez
Santiago
Perez
Martinez
Guerra

X

Sanchez
Perez
Manjarrez
Villalobos
lzquierdo
Mosqueda
Narvaez
Jimenez
Feria
Hernandez
Dolores

Serna

Arcadio

Jose Iturbide
Aracely

Jose
Francisco
Oscar Martin
Mariola
Otilio
Benicio
Leonicia
Manuel Ignacio
Saul
Gerardo
Amado
Rafael
Andres
Arnulfo
Faustina
Rosa Lorenza
Lazaro

Juan Agustin
Cecilia
Francisco
Hidekel Argeo
Wilfredo
Araceli
Rosenda
Ricardo

Socorro

2508.95
5662.55
2212.05
2508.95
1741.95
3390.55
2508.95
2508.95
2508.95
1057.3
1057.3
1923.95
3493.95
2508.95
2544.95
2508.95
1057.3
1057.3
1057.3
1057.3
2508.95
2240.05
2508.95
2508.95
1057.3
2509.65
1057.3
1380.3
1057.3

2500.31
5000.29

2250.2
2500.31
1835.23

3250.8
2500.31
2500.31
2500.31
1201.34
1201.34

2000.5
3342.95
2500.31

2532.4
2500.31
1201.34
1201.34
1201.34

661.34
2500.31
2275.16
2500.31
2500.31
1201.34
2500.94
1201.34
1503.56
1201.34

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017
2017

Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado
Empleado

Empleado

BARRENDERO
BARRENDERO
BARRENDERO
PROMOTOR
AUXILIAR
BARRENDERO
BARRENDERO
BARRENDERO
CHOFER
BARRENDERO
BARRENDERO
BARRENDERO
INTENDENTE
PEON
CHOFER
CHOFER
PEON
AUXILIAR
MECANICO
BARRENDERO
PEON

PEON
SUPERVISOR
OPERADOR
OPERADOR
MEDICO
TERAPISTA
ASISTENTE
CHOFER

OBRAS ORD TERR S
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
ATENCION CIUDADANA
UNIDAD DE PROTEC CIVIL
LIMPIAY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
LIMPIAYY ORNATO
LIMPIAYY ORNATO
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
OBRAS ORD TERR S
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF
COORD GRAL DE DIF

Hernandez
Arguelles
Valdez
Valdez
Morales
Garcia
Gamboa
Zetina
Perez
Cauich
Hidalgo
Sanchez
Landero
Cornelio
Ara
Mendoza
Real
Alipe
Canto
Hernandez
Estrada
Arcos
Sanchez
Vargas
Suarez
Tepate
Obando
Torres

Hidalgo

X

Ake
Noriega
Ramirez
Cuj
Rodriguez
Gonzalez
Trujillo
Arevalo
Camal
Gregoria
Cordova
Lopez
Que
Torres
Hidalgo
Vera
Miranda
Pascual
May
Ovando
Aguilera
Gomez
Rojas
Chavarria
Lopez
Luis
Sanchez

X

Rosa Elena
Rosario

Celso

Elisa

Ruperto
Hermenegildo
Juana Cecilia
Maria Del Carmen
Ervin Emilio
Maria Tiofila

Elia

Adelita
Guadalupe

Efrain

Pablo

Orlando Jesus
Jose Antonio
Obet

Rafael Gabriel
Celedonio

Rosa

Jhony Antonio
Alfredo Armando
Luis Alberto
Ovidio

Celia Maria

Belcy Del Carmen
Edeher De Jesus

Daniel

1057.3
1057.3
1057.3
6933.95
2508.95
1057.3
1057.3
1057.3
1697.55
1057.3
1057.3
1377.3
1254.9
1057.3
1685.55
1685.55
1057.3
2123.95
3219.55
1057.3
1057.3
1057.3
6934.2
2396.6
2239.6
3390.45
2240.15
3446.6
1923.55

1201.34
1201.34
1201.34
6000.12
2500.31
1201.34
1201.34
1201.34
1800.51
1201.34
1201.34
1500.76
1386.29
1201.34
1789.28
1789.28
1201.34
2185.62

1239.4
1201.34
1201.34
1201.34
6000.32
2400.19
2274.76
3250.71
2275.25
3300.75
2000.12

O O O O O O O O O O O 0O 0O 0O O 0O O 0O 0o o o o o o o o o o o

30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017
30/04/2017



2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Gutierrez Sanchez Luis Javier 0 0 17500.25 30/04/2017
2017  Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Zubieta Anda Guadalupe 0 0 17500.25 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Magania Contreras Jose Alberto 0 0 3355.76 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL May Tacu Maribel 0 0 17500.25 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Monteros Gomez Miguel Angel 0 0 2802.16 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Lopez Mondragon Nancy 0 0 17500.25 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Rosado Macosay Carlos Gustavo 0 0 17500.25 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Zapata Vazquez Leydi Laura 0 0 17500.25 30/04/2017
2017 Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Lopez Hernandez Cesar Augusto 0 0 7677.81 30/04/2017
2017  Representante popular REGIDOR PRESIDENCIA MUNICIPAL Bojorquez Javier Guadalupe Del Carmen 0 0 15000.55 30/04/2017

EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PEBLICA, MISMA QUE SE
ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.



EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, MISMA QUE SE ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE ESTE AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.


EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PEBLICA, MISMA QUE SE
ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.



EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, MISMA QUE SE ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE ESTE AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.


EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PEBLICA, MISMA QUE SE
ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.



EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, MISMA QUE SE ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE ESTE AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.


EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PEBLICA, MISMA QUE SE
ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.



EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, MISMA QUE SE ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE ESTE AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.


EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PEBLICA, MISMA QUE SE

ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE ESTE
AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.



EN ESTE ESPACIO SE ENCUENTRA LA NOMINA DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PÚBLICA, MISMA QUE SE ENCUENTRA CLASIFICADA COMO RESERVADA EN EL ACTA QUINTA DEL COMITÉ DE TRANSPARENCIA DE ESTE AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO.


Y TENOSIQUE
/;_) i

realizar la version publca de la nomina, previamente a hacerlos disponibles en (3
respuesta de 13 solicitud

En lo que hace a la informacién reservada, de la misma se realizo la Prueba de Daro
correspondiente2, toda vez, que se considero que de dar a conccer la nomina del
personal adscrito a los cuarpos de segundad publica municipal, se estaria poniendo
en resgo la paz social del municipio. de conformidad con los argumentos
manifestados en la prueba de dafo correspondiente, plasmada en el acta de la
tercera sesion de 2017 de este grgano colegiado,

Cabe senalar que dicha nomina se reservé en su tolalidad

SEGUNDO. En tal virtud, con fundamento en el articulo 47, fraccion VIl de la Ley de
Transparencia, este Comite emite la presente declaracion de acceso restringido
convalidando lo manifestado en el Acta de la Sesidn carrespondiente

En consecuencia, este Comité:

RESUELVE

PRIMERO. Notfiquese la informacion solicitada, con las excepciones hechas valer en
2l Acta de la Tercera Sesion del Comité de Transparencia

SEGUNDO. Se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia continuar con &l
cumplimiento de |a resolucion correspondiente.

TERCEROQ. Publiquese el presente Acuerdo en el Portal de Transparencia de esta
dependencia,

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

VOCAL

/PR E)‘}\E SECRETARIO

"L A_E. GABRIEL ‘{éDM'GUE LIC. VIETOR MANUEL

ALBERTO CORTES A” EJESED PALMA MORENO
: AZ MEDINA
DIAZ
Tenominuie, I.I;‘s.m 0. Mixin



Y TENOSIQUE

Acta: HATC-CT-RES-3-2017
28 de marzo de 2017

TERCERA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017

En la ciudad Tenosique de Pino Suarez, Tabasco, siendo las diez horas del veintioche de
marzo de dos mil diecisiete, se encuentran reunidos en, ubicada en la Sala de Juntas de la
Contralorla Municipal, ubicada en la planta baja del Palacio Mumicipal, sito en la calle 21, sin
numero, colonia Centro, el L.A.E. Miguel Angel de Jesls Paz Medina, el Lic. Victor Manuel
Palma Moreno y el L.A.E. Gabriel Alberto Cortes Diaz, integrantes del Comité de
Transparencia de este ayuntamiento, siendo el primero de los mencionados el Presidente de
dicho organo colegiado, a efectos de llevar a cabo la Tercera Sesion del Comite de
Transparencia correspondiente al ejercicio 2017, para lo cual se propone el siguiente.

ORDEN DEL DiA
N\
I Lista de asistencia y declaracion de quorum, en su caso; (
Il Instalacion de la sesion; 27N
mn Lectura y aprobacion en su caso del orden del dia; [ /X\\
IV.  Resolucion respecto del cumplimiento a la resolucion RR/207/2017-PIII (nombl},g,/’ \
!

,

de los proveadores de maquinaria pesada en 2018);

\" Confirmaclén, Revocacidn o Modificacion, en su caso, de la clasificacion de
informacion confidencial, atendiendo 3 |a resolucion RR/210/2017-Pll, (padron de
beneficiarios del programa de empleo temporal de 2018),

VI, Emisidn del razonamiento por medio del cual se declina la competencia de la
solicitud, atendiendo a la resolucién RR/239/2017-Pll, (notoria incompetencia de
inmigrantes atendidos por la Cruz Roja),

VIl.  Confirmacion, Revocacidn o Maodificacion, en su caso, de la clasificacion de
informacién reservada o confidencial, atendiendo a la resolucion RR/248/2017-
Pll, (todos los oficio signados por el C. Presidente Municipal en 2018),

Vill.  Confirmacién, Revocacion o Modificacidn, en su caso, de la clasificacion de
informacion confidencial, atendiendo a la resolucion RR/199/2017-Pl, (némina
completa de diciembre de 2016)

1X Confirmacion, Revocacion o Modificacion, en su caso, de la clasificacion de
informacion confidencial, atendiendo a la resolucion RR/245/2017-F1l, (némina
completa de primera quincena de enero)

X.  Clausura de la Sesion.

i
‘

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DiA

I. En relacién al primer punto del orden del dia, se procedic al pase de lista, resultande gue
se encuentran presentes todos los integrantes del Comité de Transparencia, por lo que de
conformidad con el articulo 47 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del! Estado de Tabasco, se declard |a existencia de quorum

el j
Tenosaipe:, Tabasen. Méwoo

i "



Y TENOSIQUE
/__) Iy

Il. Habiéndose confirmado la existencia del quorum legal para sesionar, ¢l Presidente del
Comité, declaré legalmente instalada la Tercera Sesién del Comile de Transparencia del
Ayuntamiento de Tenosique, correspondiente al ejercicio 2017,

Il Para continuar con la sesién, se dio lectura al orden del dia propuesto, y se semelio a la
aprobacién de los integrantes, quienes a través de votacion ordinaria y por unanimidad
aprobaron [a propuesta.

IV. En desahogo del punto cuarto del orden del dia, se manifiesta o siguiente.

PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA. El licenciado Alfonso Caslillo Suarez, Titular de la
Unidad de Transparencia, dio vista a este Comité de Transparencia, de la resolucion del
expediente RR/207/2017-PllI, por medio del cual se ardena a esle sujeto obligado proporcionar
la informacion relativa a:

* .Nombre de los proveedores de renta de maquinania pesada y vehiculos a
ese ayuntamiento durante el 2016, mencionando e monto total pagado a
cada uno de ellos durante el afo 2016, asi como ol concepto y fecha de
pago... " (sie)

De la vista turnada por el Titular de la Unidad de Transparencia, se observan sendos oficiod,
turnados a

1. Direccion de Administracion: y
2 Direccion de Asuntos Juridicos,

En la respuesta otorgada por la Direccion de Administracion, se observan datos relativos a:

« Nombre de los proveedores de renta de maquinaria
« Monto total pagado

« Concepto

Fecha de pago

Por su parte, el Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos, manifesto que a pesar de haber
realizado la busqueda exhaustiva, no fue posible localizar la informacién en su unidad

administrativa.

No obstante. como puede observarse, la informacion fue localizada en la Direccion de
Administracion, por lo que, resulta innecesario agotar 1a busqueda exhaustiva en las demas
areas del sujeto obligado

Asi entonces, el Director de Administracion, manifestéd en el oficio precitado, el nombre de los
proveedores, B monto total pagado a cada uno de ellos, el concepto y la fecha de pago.
movimientos que se dieron en 2016; especifico ademas que en el caso de renta de vehiculos,
no existié este tipo de gasto en el periodo requerido.

1 i
Tenasigue, Tabasen, Miwico
. o



X TENOSIQUE
X, TENOS

Lo anterior. revela un dato igual a cero, esgrimido por el area facultada para administrar el
erario asignado & este municipio, por lo que, debe tenerse valor probatorio pleno en tzl sentido

En tal virtud, debe hacerse disporuble al solictante el oficio de ménto, en @i cual se abserva la
respuesta a su solicltud.

V. En desahogo al punto quinto del orden del dia, se manifiesta:

El punto correlativo del orden del dia establece: Confirmacién, Revocacion o Modificacion. en
su caso, de la clasificacion de informacion confidencial, atendiendo a la resolucion
RR/210/2017-PIll, (padron de beneficiarios del programa de empleo temporal de 2016),

En tal virtud, se tiene a ia vista el Padron de Beneficianos del Programa de Empleo Temporal
2018, mismo que es enviade por el Titular de la Unidad de Transparencia de este sujeto
obligado.

Del oficio enviado por la unidad poseedora de |a informacion se advierte que manifiesta bajo
protesta de decir verdad que el documento con el que se da respuesta al reguerimianto
informativo. es el Unico con el que cuenta este sujeto obligado que refleja las pretensiones del
ciudadano. s

I
Argumentando incluso que el analisis realizado por el organismo garante en la resolucion,
pierde de vista que la norma que invoca para afirmar que el documento entregado en primera
instancia es incompleto, si bien esta vigente (LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA), tambien
debio considerar que dicha vigencia esta sujeta actualmente a una “vacatio legis™ que permite a
los sujetos obligados contar con &l formato XXXV del articulo 76 de la ley estatal, en el cual
se considera completa la informacion al tener los rubros que dicho orgarmsma refiere le faltan a
la informacién ya entregada,

En tal vintud, este comité de transparencia considera que debe quedar claro, que en el presenle
caso la informacién que se agrega en version publica, es la Gnica que se ostenta sobre el

particular

Por tanto en apego al articulo 6 de la ley estatal que sefala que ningun sujeto obligado esta
forzado a proporcionar informacion, cuando esta no esté en su posesion al momento de
efectuarse 1a solicitud, se agrega 13 informacion con la que se cuenta

Haciendo la aclaracion que @l solictante podra consullar la informacion con Jos rubros
analizados en la resolucion a partir del 4 de mayo de 2017, a través de la Plataforma Nacional

de Transparencia

Del analisis del mencionado documento, se advierte la existencia de datos personales, por 1o
que se hace necesaro, clasificar 1a informacion confidencial, a efectos de emitir la version
plblica del documento y cumphir con la resolucion de mento.

L.os datos confidenciales que se observan son. ]
1. fecha de nacimiento,
Tremeasinue, Tabasen, Meacn
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< TENOSIQUE

2. Lugar de nacimiento.

3. CURP.y

4, domicilio actual (calle, numero exterior @ inlerior, colonia, manzana y lote)

La informacion referida, debe ser clasificada como confidencial, con fundamento en el articulo
Glo Apartado A, fraccidn Il de la Carta Magna, el cual establece que la informacion que se
refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los terminos y con las
excepciones que fijen las leyes: en el mismo sentido, el articulo 124 de la Ley de Transparencia
local, establece:

“Articulo 124. So considora informacion confidencinl I quo conticne datos
personales cancermontes i una persona wenbiicinda o dentdicablo.

i
La mformacion confidencial no estard sujeta a temporalidod alguna v 800 \
padran lanar accaso a ofla 108 Biwlares de @ misma, sus reprosantantes y los PN
Servidoras Pabhcos facultados para ofie [ N
/AN

Este Comité de Transparencia, considera que st bien es cierto el Padron es informacion - \
publica, pues permite conocer las personas que fueron beneficiadas de un programa o \
subsidio, también es cierto, que los datos persenales contenidos en dicho documento deben

ser protegidos del escrutinio publico.

Entonces. los datos referidos en parrafos anteriores forman parte del patrimonio informativo de
las personas a las que refieren en su caracter de individuo que goza de las garantias otorgadas
por la Constitucion Politica de los Estados Umdos Mexicanos. incluida aguella relativa a la
privacidad

Asi enlonces, es correcla |a apreciacion de la Unidad de Transparencia al dar vista a este
Comité para efectos de proceder de conformidad con el numeral 48, fraccion Il de la LT y en
consecuencia clasificar parcialmente como confidencial el Padrdn solicitado

Atento a todo lo anterior, este Comité de Transparencia, en relacicn a este punto, DETERMINA
que:

Con fundamenio en los articulos 48, fraccion |l y 111 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Tabasco, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE CONFIRMA
LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION RELATIVA A DATOS PERSONALES
CONTENIDA EN EL PADRON DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA DE EMPLEO

TEMPORAL 2016.

En consacuencia, con el objeto de facilitar al particular el acceso al documento solicitada, con
fundamento en los articulos 140 y 141 de la Ley local de transparencia y el Capitulo IX, Seccion
| de los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y

IR
Fensitue, Tabasen, Méxcn
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DESCIASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS, se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia:

1. Notificar al solicitante la presente Acta, asi como la elaboracién de la version publica de

Ins documentos solicitados. en la que debera ocultar los datos que fueron considerados
como confidenciales en a presente determinacion.

VI. En desahogo al punto sexto del orden dia se manifiesta:

El punto siguiente refiere a Emisidn del razonamento por medio del cual se dechna [a
competencia de la sohcitud, atendiendo a la resolucion RR/239/2017-P1,

En este caso, 1a sohcitud de informacion refiere a;

"a cuantas migrantes alendio la cruz rgja en Tenosique duranto ol afo 2016
(swe) "

En la resolucion del asunto, se ordend medularmente lo siguiente: 77N

i

« Que el Comité sesione a efectos de determinar los razonamientos juricicos parg/'
dechnar la competencia de la solicitud en comento,

« Suscnbir el Acta de Resoluciéon de Incompetencia por parte de los integrantes del
Comite; y

« La Unidad de Transparencia, debera emitir acuerdo fundado y motivado que debera
notificar al solicitante

En tal wrtud, se manifiesta que la incompetencia de este sujelo obligado radica en que se
solicitan datos de un ente distinto al Ayuntamiento de Tenosique, come lo @s la Cruz Roja.

Tal y como se menciono en la resolucion del asunto emitida per el ITAIP, la Cruz Roja es una
institucion no lucrativa, de interés soclal y voluntaria que presta auxilio a la poblacién que se
encugntre en resgo o en desastre Es parte de la organizacion imernacional Cruz Roja y Med:a
Luna Roja, cuyo fin es abviar el dolor humano mediante atenciones inmedialas en funcion de
cada situacion en particular

En su mayer parte, La Cruz Roja Mexicana subsiste y se mantiene de las donaciones gque
recibe de los ciudadanos. a través de la colecta anual que realiza.

Debe hacerse hincapieé en que las funciones que este Ayuntamiento realiza en concordancia
con su marco normativo, no le parmiten generar, poseer o acceder a los datos solicitados por el
solicitante, puesto que les mismos escapan de su ambilo competencial

Tenosigque, Taboscd, Mexn
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Asl las cosas, el articulo 142 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Tabasco, establece.

"Articulo 142, Cunndo las Unidadles do Transparoncin dilerminen la natana
meompetencia par parte de los Swetos Obligados, dentro del ambito de su
aplicacidn, para atender fa sobeitud do aceoso a ln nformaocion, doebiorm
comutnearlo al solicitante, dentro de log fres dias postenores a la ecepcion de
Iy solicihid vy, en caso de padedo detecmmmar, senalar al sobcitante of o os
swelas obligados compatantes

Silos Suyjetos Obliqados son compotontos para atonder parcialmente o
sohcdud de accesa a la infarmacidn, deberan dar respuesta respecto de dicha
parte. En cuanto a la mfonnacion sobre la cual es incompetants so procedard
conforme lo senaln e parrafo antetior '

En tal virtud, de conformidad con el articulo precitado. se determina la Notona Incompelencia
de esle sujetlo obligado para atender la solicitud que nos ocupa, por lo que, tal situacién debe

comunicarse al solicitante en cumplimiento a la resolucién de meérito y a través de la via

autorizada para tales efectos. ;
i

L

En el presente asunto, no es factible determinar a qué sujeto obligado debe dingir la sclicitud el

particular, dada la naturaleza de la institucion denominada Cruz Roja.

En consecuencia, se Declara la Notoria Incompetencia de este sujeto Obligado para atender la
solicitud que nos ocupa, por o que en cumplimiento a la resolucion de mérnito, los integrantes
de este Comité debera signar la Declaratoria Formal y Solemne de Incompetencia.

Se instruye al Titular de la Unidad de Transparencia, notificar mediante acuerdo al solicitante.

VIl. En lo que hace al punto siete del orden del dia, relativo a la Confirmacion, Revocacion o
Modificacion, en su caso, de la clasificacion de informacion reservada o confidencial,
atendiendo a 1a resolucion RR/248/2017-Pll, se sefiala;

L.a soliaitud de informacidn relacionada con tal expediente es:

‘copia escaneada de todaes los oficios firmados por el presidento municipal
dirante el ano 2016" (sic)

Los oficios para atender el requerimiento informative, se tienen a |a vista. Los mismos, fueron
enviados por la Secretaria Particular, mediante el Memorandum 058, en el que el Secretario
Particular, manifesté en lo conducente que

Tenosigue, Taboses Masico
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T pormelo comunicardo que on osta Socrelaria Particolar s mi cargo, se
eva un control de oficios de los cuales son ubilizados pata I Prosidencia
Murmeipal. la Sindicatura v la Secretaria Particular

For lo tanto no aparecen copas do los ohcos qua son utiados por @
Sinclicatura v la Particular”

En tal sentdo, este Comite convalida la afirmacion hecha por el Secretanto Particular, quien
afirma que los oficios que se anexan a la respuesta y que se tenen a la vista, son 10s unicos
que fueron signados por el C. Presidente Municipal de esta cormuna, que es precisamente, (03
que le Interesa conocer al solicitante

~ De la revision de dichos oficios, se advierte que los mismos contienen datos
confidenciales y reservados.

Los datos confidenciales que se encontraron. se encuentran debidamente detallados en el
Anexo 1 de esta Acta.

Dicha informacion, dentifica a las personas que son titulares de la misma, en distintos ambito

de su vida privada —~

En tal virtud, dicha Informacién debe ser clasificada como confidencial, con fundamento en éi

articulo 6to Apartado A, fraccion |l de la Carta Magna, el cual establece que la informacién qué_ .~

se refiere a la wida privada y los datos personales sera protegida en los terminos y con las
excepciones que fijen las leyes; en el mismo sentido, el articulo 124 de la Ley de Transparencia

local, establece.

“Articulo 124, So considara informacion confidencial ln qua contione dalos
porsonales concorontes o und persana identificada o identificablo.

La nformacion confidencial no estard suela a tempaoralicdad aiguna v 860
poddran tener acceso a ella los iulares do la musma, sus tepresentantes y los
Servicfores Publicos faculftados paro elfo”

Este Comité de Transparencia, considera gue si bien es cierto dicha informacion se encuentra
contenida en documentos pulblicos, como los son los oficios signados por el Presidente,
lambien es cierto que hay que proteger los datos personales que estos conlienen, pues
permiten conocer aspectos privados de las personas que deben alejarse del escrutinio publico.

Entonces los datos referidos en la tabla que se observa en este punto, forman parte del
patnmoenio informativo de las personas a las que refieren en su caracter de individuo que goza
de las garantias otorgadas por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

incluida aquella relativa a la privacidad.

Asi enlonces, es correcla la apreciacion de la Unidad de Transparencia al dar vista a esle
Comité para efectos de proceder de conformidad con &l numeral 48, fraccion |l de la LT y en
consecuencia clasificar parcialmente como confidencial el Padrén solicitado

Fenedanue, Tabasco, Méwoco
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Atento a todo lo anterior. este Comité de Transparencia, en relacion a este punto. DETERMINA
que

Con fundamento en los articulos 48, fraccion It y 111 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Piblica del Estado de Tabasco, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE CONFIRMA
LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION RELATIVA A DATOS PERSONALES
CONTENIDOS EN LOS OFICIOS SIGNADOS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL DURANTE
2018.

En consecuencia, con el objeto de facilitar al particular el acceso al documento solicitade. con
fundamento en los articulos 140 y 141 de la Ley local de transparencia y el Capitulo IX, Seccidn
| de los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS. se ordena al Titular de la Unidad de Transparencia:

1. Notificar al solicitante la presente Acta, asi como la elaboracion de la version publica de
los documentos solicitados. en la que debera ocultar los datos que fueron considerados
como confidenciales en la presente determinacion.

- En el caso de la informacién que cumple con los supuestos legales para ser/”

reservada, la misma para su mejor estudio se clasificé de la siguiente manera: l

1. Informacién relativa a numero de cuenta bancarias, CLABES y otros datos bancarios del

Ayuntanmiento
2. Informacion relativa a claves y contrasenas de sistemas informaticos oficiales,
3. Informacion que forma parte de carpetas de investigacion,

Dicha informacidn, se detalla en la tabla del Anexo 2

* Enlo que se refiere a la informacidn relativa a las cuentas bancarnas. la misma debe
ser reservada en virtud de lo siguiente.

La informacton aludida, encuadra con el supuesto normativo previsto en el articulo 121, fraccion
VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasco, el
cual establece que,

“"Articulo 121, Para los efectos de esta Ley, se considern informacion
reservada la expresamente clasificada por el Comité de Transparencia de
cada uno de los Supelos Obligados, de conformidad con los criterios
establecidos en la Ley General y en la presente Ley La clasficacion de la
informacian procede cuando su publcacion

{...)

VI. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos,

Teaomaue, Tabn. Mesico
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En tal virtud, en plenitud de jurisdiccion y en cumplimiento a la resolucion que nos atane, este
Comite de Transparencia, procede a desplegar en la presente acta la prueba de dado,
respactiva, para lo cual se manifiesta:

PRUEBA DE DANO

1. La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable ¢
identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridad del Estado.

Efectivamente. divulgar la Informacion relativa a las cuentas, contra cuentas bancanas y
Numeros de Clave Bancaria Estandarizada (CLABE), mediante las cuales este sujeto obligado,
recibe, ejerce y administra los recursos para la ejecucion de los programas a su cargo,
representa un riesgo real, demostrable e igentificable, pues al ventilarse dichos datos se corre
el riesgo que cualquier persona Interesada en afectar el patrimonio de este sujeto obligado,
realice (con dichos datos) acciones tipificadas como delitos, tales como fraude. acceso ilicito a
sistemas informaticos, falsificacion de titulos de crédito, entre otras, por lo que, dicha niesgo
cobra vigencia y permite activar el supuesto contenido en la fraccion VI del articulo 121 de la ( ‘\
Ley de Transparencia local, mismo que refiere que serd reservada aquella informacién que \

obstruya la prevencion de los delitos NG

i
De publicarse dichos dates y de concretarse la ejecucion de los delitos antes descritos, existiria " \
un perjuicio significativo a la poblacion que se beneficta de los programas cuyos recursos se \
administran en dichas cuentas bancarias.

Ademas, |a divulgacidn de dicha informacion, debilitaria la efectividad de la salvaguarda exigida
por ta Ley en el manejo de los datos relacionados con |as cuentas bancarias de este sujeto
obligado, por lo que de darse a conocer dicha informacién, se generaria un incentivo perverso
que facilitaria su mal uso e incluso la comision de conductas delictivas en perjuicio del titular de
dicha cuenla bancaria, que en el caso especlfico resulla ser este sujeto obligade.

Asi las cosas, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer 13
Informacitn solicitada se aclualice el dafio que se pretende evitar con la reserva

Il El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico
general de que se difunda,

Resulta evidente que dar a conocer dicha informacién, conlleva un riesge al incentivar la
comisién de delitos en contra de este sujeto obligado, pues al dar a conocer los numeros de
cuerta, las CLABES y otros datos bancarios a través de las cuales se administra el recurso de
los programas a cargo de este Ayuntamiento, se podrian cometer actos illcitos en contra de
esos recursos, los cuales se traducen en beneficios directos al publico en general

1
tenosigue, Tabascs. Meaco .

' i



Y TENOSIQUE
75

Resulta logico entonces, gque de generarse los delitos aludidos, se ocasionarian graves
perjuicios a la poblacion destino de los programas, pues ne habrla recursos para ejecutar los
MIsSmos.

lll. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es, la reserva de la informacion es parcial y unicamente afecta parcialmente el documento
solicitado, toda vez que con la elaboracion de la version publica se permitira al solicitante
conocer dicho oficio, con excepcion de los numeros de cuenta y los numeros "CLABE"

Debe entenderse que la clasificacion de la informacion se realiza con la finahdad de favorecer.
en lo posible, las intenciones del particular de conocer la informacion pubica, es decir. para
contestar la solicitud no se emitird una negativa de la misma, sino una versian publica del
documento.

Lo manifestado en los parrafos anteriores. tiene sustento en la interpretacion que el Pleno del

Instituto Nacional de Acceso a la Infermacidn y Proteccion de Datos (INAI, antes IFAI), realizd -

X
N\

en el Criterio 12/09, cuyo rubro y texto establecen que: (
./

“Numero de cuenta bancaria de los sujetos obligados es clasificado
por tratarse de informacion reservada.

El numaro de cuenta bancara de las dependencias y entidades, debe ser
clasificado como reservado con fundamento en lo dispuesta en el articulo
13, fraccion V de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia
Informacion Publica Gubernamental. en razén de que con su difusion se
gstaria ravelanda Informacidn directamente vinculada can actividades dp
prevencion de los delilos Lo anterior es asi en vinud de que se trata de
informacion que sdlo su titular 0 personas autorizadas poseen, entre olros
glementos, para el acceso o consuita de Informacion patnmamal, asi
como para la realzacon de operaciones bancanas de diversa Indole Por
o anterior, es posible afirmar que la difusion publica det misme faciliaria
que cudlquier persona_ interesada en afectar el patrimaonio del titular de 1a
cuenta, reabee conductas tendientes o tal fin y tipdicadas como delitos -
fraude, acceso ilicto a_sistemas informatecos, falsificacion de titulos de
criedito,_enlre otros- con Io gue se ocasionatia_un setio perjuicio a las
aglividades de prevencidn de |os delitos que llevan a cabo las autoridades
competentes Adernas, la pubhcidad de los numeros de cuenta bancanos
en nada contribuye a la rendicion de cuentas o a fa transparencia de |a
geston gubernamental, esto es, un numere de cuenta bancario, camo tal,
no refleja el desempeno de Jos servidores pablicos sina, por e contrarnin,
su difusion podria actualizar un dafo presente, probable y especifico a los
principios Jurfthicos tutetados por 1a propia Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Infermacion Publico Gubernameantal /

|
Terosique, Tabasca, Mesoco
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Expedientes

3000007 El Colegio de México - Alonse Luambia trazabal 2284/08
instituto Politéenico Nacional - Maria Marvan Laborde 2680/08 Instituo
Mexicano del Sequro Social = Jacqueline Peschard Manscal 0D813/09
Secretaria de Educacidn Pablca — Alonso Gomez-Roblede V. 2824/09
Secretaria de  Agncultura,  Ganaderia, Desarrolio Rural  Pesca vy
Abmentacion - Jacqueline Peschard Marnscal’

De esta forma. se acredita que la informacidn debe ser reservada con hase en el procedimiento
establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues la misma encuadra
can el supuesto contemplado en el articulo 121, fraccion VI de dicha Ley, pues a! difundir la
informacion se atenta contra los esfuerzos de las autoridades dedicadas a la prevencion de los
delitos, pues se faciiita la realizacidn de los mismos

Establecido lo anterior y toda vez que estamos ante una reserva parcial de la informacion, de
conformidad con el articulo 119 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica N
del Estado de Tabasco, se procede a realizar la versidn publica del oficio motivo de reserva, en ( )
la que se deberan ocultar los datos que resultaron reservadas conforme al presente acuerdo -

AWA
LIna vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el numeral(\ S 4 \
111, ultimo parrafo de la multicitada legislacion de Transparencia local, se sefala que EL

PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS. \

Por lo antes expuesto, fundade y motivado, se emite la clasificacion de la informacitn, de
conformidad con los siguientes puntos:

PRIMERO. Se clasfican como reservados parcialmente |0s oficios que conforme a |a tabia que
se detalld contienen datos reservados, Unicamente en lo  relativo a los numeros de cuenta,
contra cuentas y CLABES bancarias que se contienen en dichos documento, por un plazo de
cinco anos.

SEGUNDO. Se ordena al litutar de la Unidad de Transparencia, elaborar la version publica que
proceda

« En lo concerniente a informacidon relativa a usuarios o contrasefas de sistemas
informaticos institucionales, se afirma que dicha informacion debe reservarse
conforme a lo siguiente:

En plenitud de jurisdiccion y en cumplimiento a la resolucion que nos atane, este Comite de
Transparencia, procede a desplegar en 1a presente acta la prueba de dafo, respectiva, para lo
cual se manifiesta

| i
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La informacion aludida, encuadra con el supuesto narmativo previsto en el articuto 121, fraccion
VI de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco, el

cual establece que:

“Articulo 121, Para los efectos de esta Ley, se cansidera infarmacion
reservada la expresamente clasificada por el Comité de Transparencia doe
cada uno de los Sujetos Obligados, de conformidad con los cnteras
establecitfos en fa Ley Ganeral y en la presente Ley La clasificacion de la
mformacidn pracede cuando su publicacion

feee)

VI, Qbstruya la prevencidn o persecucion de las delitos,

”n

En cumplimiento al numeral 112 de la Ley aplicable, se cumple con la prueha de dano,
conforme a lo siguiente:

PRUEBA DE DANO

I. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable ¢ idenuhcabto"

de perjuicio signilicativo al interés publico o a la sequridad del Estado. \

Efectivamente, dvulgar la informacion relativa a los a usuarnios o contrasefias de sistemas
informaticos institucionales, mediante las cuales este sujeto obligado, administra dichas
plataformas, representa un nesgo real, demosirable e identficable. pues al ventilarse dichos
datos se cortre el riesgo que cualquier persona interesada en afectar dichas plataformas, lenga
acceso facil 2 estas o, realice (con dichos datos) acciones tpificadas como delitos. tales como
acceso flicito a sistemas Informaticos, hackeo de cuentas, entre otras, por lo que, dicho riesgo
cobra vigencia y permite activar el supuesto contenido en 1a fraccion VI del articulo 121 de la
Ley de Transparencia local, mismo que refiere que sera reservada aquella informacion que
obstruya la prevencion de los delitos.

De publicarse dichos datos y de concrelarse |a ejecucion de los delitos antes descritos, existiria
un peruicio significativo a la poblacion en general. puesto que dificultaria la actvidad de
gobierno que tiene encomendada esta administracion municipal.

Ademas, la divulgacion de dicha informacion, debilitaria la efectividad de Ia salvaguarda exigida
por la Ley en el manejo de los datos relacionados con las plataformas electronicas de este
sujeto obhgado. por lo que de darse a conocer dicha informacion, se generarla un incentivo
perverso que facilitaria su mal uso e incluso 1a comisién de conductas delictivas en perjuicio de
este sujeto obligado.

Teaomaque, Tahaato, Mo
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Asi las cosas, de publicarse tales datos es allamente probable que al darse a conocer 13
informacion solicitada se actualice el dafio que se pretende evitar con 1a reserva.

Il. El rlesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera el interés publico general
de que se difunda.

Resulta evidente que dar a conocer dicha informacion, conlleva un riesgo al incentivar la
comision de delitos en contra de este sujeto obligado, pues al dar a conocer los usuanas y
contrasefas a lraves de las cuales se administran las plataformas inslitucionales, se podrian
cometer actos liicitos en contra de los intereses de los tenosiquenses, los cuales son los
beneficiados con las acciones de gobierno que despliega este municipio,

Resulta l6gico entonces, que de generarse los delitos aludides, se ocasionarian graves
perjuicios a la pablacion de este municipio, pues dificultaria 1a labor en pro de las personas.

IIl. La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es. |a reserva de la informacion es parcial y unicamente afecta parcialmente el documento/

solicitado, toda vez que con la elaboracion de la versiéon publica se permitira al sobcitante'

conocer dicho oficio, con excepcion de la informacion que aqul se reserva

Debe entenderse que la clasificacion de la informacién se realiza con la finalidad de favorecer,
en lo posible, las intenciones del particular de conocer la informacion pubica, es decir. para
contestar la solicitud no se emitira una negativa de la misma, sino una versioén pablica del
documento,

De esta forma, se acredita que conforme a la naturaleza de la informacién, esta debe ser
reservada con base en el procedimiento establecido para tales efectos por el la Ley de
Transparencia local. pues la misma encuadra con el supuesto contemplado en &l articulo 121,
fraccion VI de dicha Ley, pues al difundir 12 informacion se atenta contra los esfuerzos de las
autoridades dedicadas a la prevencidn de los delitos, pues se facilita la realizacion de los
mismos

Establecido lo anterior y toda vez que estamos ante una reserva parcial de la informacion. de
conformidad con el articulo 119 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
del Estado de Tabasco, se procede a realzar la version publica del oficio motivo de reserva, en
la que se deberan ocullar los datos que resultaron reservados conforme al presente acuerdo

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el numeral
111, ulimo parrafo de la multcitada legislacion de Transparencia local, se sefala que EL
PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE CINCO ANOS.
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Por lo antes expuesto, fundado y motivade, se emite la clasificacién de la informacién, de
conformidad con los siguientes puntos

PRIMERO. Se clasifican como reservados parcialmente los oficios que conforme a la tabla que
se detallo contienen nombres de usuarios y contrasenas de sistema informaticos oficialas, que
se contienen en dichos documento, por un plazo de cinco affos,

SEGUNDO. Se ordena al titular de la Unidad de Transparencia, elabarar la version publica que
proceds

« Enlo que se refiere a la informacién que se encuentra contenida en investigaciones
de delitos que se tramitan ante el ministeric publico. la misma se encuentra
contemplada en los oficios que se detallan en el anexo 2, y debe ser reservada en
vintud de lo siguiente: (\

)

La informacion aludida, encuadra con el supuesto normativo previsto en el articulo 121, fraccian
Xl de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Tabasce,

~— A
. N %
cual establece que: ( _f“\\
/ .

“Articulo 121, Para los efeclos de esta Ley, se considera inlarmacion
reservada [a expresamente clasificada por ¢l Comite de Transparencia de
cada uno de los Sumtos Obligados, de conformidad con los criternas
establecidos an la Ley General y en |a presente Ley. La clasificacion de [a
informacion procede cuando su publicacion

-

Xl Se encuentre contemda dentro de las investigaciones da hachos que
la ley sefale como delitos y se tramten ante ¢ Ministeno Publico:

i

e

En tal wirtud, en plenitud de jurisdiccion y en cumpliniento a fa resolucion que nos atarie, este
Comite de Transparencia, procede a desplegar en la presente acta la prueba de daro,
respectiva, para lo cual se manifiesta;

PRUEBA DE DANO

I La divulgaciéon de la informacién representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés piblico o a la sequridad del Estado.

Efectivamente. divulgar la informacion que se encuentra contenida en las investigaciones de
hechos que la ley seftala como delitos, representa un riesgo real, demostrable e dentificable,
pues al ventilarse dichos datos se corre ¢l riesgo que las personas involucradas desplieguen

|
{
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acciones que permdan desvirtuar los resultadoes de las indagatonas llevadas a cabo por el
agente del ministerio publico que conoce el caso.

En tal sentido, dar a conocer dicha informacion, facilitaria a las personas implicadas eludir las
acciones de justicia que eventualmente pudiera instaurarse en contra de quien o guienes
resulten rgsponsables por la comision u omision en un acto delictivo, pueste que podrian
conocer hacia donde se orienta la inveshgacion en curso y con ello tomar las contramedidas
que estimen conducentes, con el firme propdsito de evadirse de sus responsabilidades
penales; por lo que, dicho riesgo cobra vigencia y permite activar el supuesto contenido en la
fraccion Xi del articulo 121 de la Ley de Transparencia local, mismo que refiere que sera
reservada aquella informacion que se encuentre contenida en carpetas de investigacion

De publicarse dichos datos y de concretarse las acciones antes descritas, existiria un perjuicio
significativo a la poblacion, pues quen tiene la representacidn socal, es decir el agente del
mimsterio publico, no podria concretar la indagatoria de manera contundente, pues con las
contramedidas tomadas por los sujetos activos del delito, se estarian mermando las (\

capacidades investigativas del estado en 13 persecucion de [0s delitos. I

Asl las cosas, de publicarse tales datos es altamente probable que al darse a conocer lf] ,}‘K
informacién solicitada se actualice el dano que se prelende evitar con la reserva. AR

1. El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico
general de que se difunda.

Resulta evidente que reservar dicha informacidn, supera el interés publico general de que se
difunda. pues con su difusion se afectarian gravemente las capacidades de investigacion de los
delitos atribuibles al Estado y con ello uno de los pitares de la paz social

Es importante destacar que dicha facultad investigadora, inhibe la comisién de delitos, puesto
que a traves de |a misma, se investigan todos aquellos posibles actos de caracter delictuoso,
con el umico proposito de casligar a las personas que transgreden la legislacion punitiva,
manteniendo con ello, un nivel aceptable de paz en el tejido social.

Resulta logico entonces, que al concuicarse |a capacidad investigadora de delitos depositada
en el estado, incrementaria el numero de delitos. o que sin duda alguna podria ocasianar A
perjuicios a la poblacién en general

lll. La limitacién se adeciia al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio,
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Asi es. en el presente ¢aso, s necesario reservar {otalmente el oficio que contiene dichos
datos, pues en ef mismo se reflejan dates fundamentales para realizar la investigaciin

correspondiente

Este Comité, considera que |a reserva, debe establecerse en tres anos, tiempo en el cual se
eslima, conforme a la praclica procesal penal, estaria causando estado el expediente gue
contiene tal investigacion.

De esta forma, se acredita que la informacion debe ser reservada con base en el procedimiento
establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues la misma encuadra
con el supuesto contemplado en el arliculo 121, fraccidn XI de dicha Ley, pues al difundir la
informacion se atenta contra los esfuerzos de las autoridades dedicadas a la investigacion de
los delitos, conforme a lo manifestado en parrafos anteriores

Una vez establecido lo antenior, con el objeto de colmar el requisito establecido en &l numeral
111, ulimo parrafo de la multicitada legislacion de Transparencia local, se sefala que EL
PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE TRES ANOS.

™,

Por lo antes expuesto, fundado y motivado, se emite la clasificacion de la informacion, de/” ™ 1
conformidad con los siguientes puntos: ( /

PRIMERO. Se clasifican como reservados totalmente los oficios que conforme a [a tabla que se
detallé contienen datos reservados.

SEGUNDO. Se ordena al titular de la Unidad de Transparencia tomar nota de !a presente
determinacion y continue con &l procedimiento de cumplimiento respectivo,

VIl El punto octavo del orden del dia aprobado para esta sesién, refiere a la Confirmacion.
Revocacion o Modificacion, en su caso, de la clasificacion de informacion confidencial,
atendiendo a la resolucian RR/199/2017-PI, (ndbmina completa de diciembre de 2016)

La solicitud que se atiende respecte de estle punto sefala;

"NOMINA COMPLETA DE TOR0S LOS TRABAJADORES DE ESE AYUNTAMIENTO
INCLUYENDQ TRABAJADORES DE BASE, CONFIANZA, EVENTUALES. LISTA DE
RAYA ¥ HONORARIOS, CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2016,
QUE CONTENGA NOMBRES. AREA DE ADSCRIPCION, MONTOS PAGADOS Y
CONCERTO DE CADA PAGQ REALIZADQ. '(sic)”

En tal sentido, se procede a analzar la ndmina que se tene a la vista, enviada por la Direccian
de Administracion de este sujeto obligado, encontrandose los siguientes hallazgos:

« Descuentos de nomina personales

Toncmcue, Tobasco, Manco -

¢ ' v B



X TENOSIQUE
X S

El articulo 6ta Apartado A, fraccion |l de la Carta Maagna, el cual establece que 1a informacion
que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos v con |as
excepciones que fijen las leyes: en el mismo senhido, el acuerdo de mérnto tiene como otro de
sus fundamentos legales, el articulo 124 de la Ley de Transparencia local, mismo que
astablecs

‘Articulo 124 Se consdera informacidn conhdencial la que contiene datos
personales concernientes a una persona dentificada o dentificabla

La informacion confidencial no estard sujeta a temporalidad alguna y solo
podran lener acceso o ella los Wulares de la misma, sus representantes y
los Servidores Publicos facultados para ello

En tal sentido Comité de Transparencia, considerd que si bien es cierto que |a ndmina general
de esta dependencia es publica, también es cierto, que los datos personales contenidos en
diche documento deben ser protegidos del escrutinio publico.

Entonces, los datos referidos en parrafos antenores forman parte del patrimonio informativo del
servidor publico en su caracter de individuo que goza de las garantias otorgadas por la -’
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, incluida agquella relativa a la privacidad

N

3

Tal interpretacian, fue apuntalada con el Criterio 11/2008 pronunciado por el Camité de Acces \\
a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales de la Suprema Corte de Justicia de 'z_//
Naclén, cuyo rubro vy texto son

DERECHO A LA PRIVACIDAD. St ALCANCE IMPIDE INJERENCIAS EN LA VIDA
PRIVADA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, SALVC EN EL CASO DE LAS
RESTRICCIONES PREVISTAS POR EL LEGISLADOR Para determunar el alcance
del derecho a la privacalad debe tomarse en cuonta que ann caanda T mlormacidn
relacionada ean los sernvidorns poblicos, especialmonte la relativa a las erogiacionos
que realiza o Estado con motiva de las actividades desarrolladas por ¢stos, es de
naturaleza publica, to que mcliye of monto dol sueldo v o cuantia de fas thversas
prostaciones que les confiere ! Estado, tal como lo tecanoot o Conmule de Accoso i
fia Informacion de este Alto. Trbunal of resclver los procedontos que sastontan of
criterio. Z2003-A, lo cierto es que las personas que ocupan un cargo publico no
merden, por ese sunple hecho, un dmbito personal quo cansttucional y logalmcnto so
encuentra resquardado de cualquer intromision por parte de tercoros Por ende. s
bhign es eta quo on fa intorprelacion de o provisto en la Loy Fedoral do
Transparenca y Acceso a la Informacion Pubhica Gubemamental debe favorocerse e
ey de publicdad, tambiion es sdudablo que al aphicor dicha ley dobe acotarse
el exprosa e jo quo of foqisindor ha conswlerado coma informacion canficlpocinl
puas do lo contrano se ambaria a una conclusion opuesta al textn de la ley. al que
dobo atendorse en primer lugar para tyar su alcance, comeo Ip ordena el parrato cuarnio
del articilo 14 constitucional, maxime que en témunas de o sefalada en la traceidn 1
del artleuln 4" de ese ordenamiente foderad ontre sus olyelvos S0 ancuenlei
garantizar la profeccion de datos personales en posesidn de los suetos oblgados,
ingiuso cabe destacar quo ol dorecho o fa privasdad so oncuontea tulelado on ol

1]
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arden juridico pacmnal en los articulos 17, 27 y 11 de la Convencion Americana sobre
Darochos Humanos aprobada por in Camarn de Senadores dot Congroso oo Lo Urion
of diectocho de diciembra do il novecientes navanta, y publicada en ef Daro Oficint
di ta Federacin el meves sele de mayo de mid novecientes ochenti y uno
numerales de fos gue se adviaerle que ol dorochoe o o povocidad gue mpide s
wyerancias artitanas o abusivas en la vida privada esta lidelado on ol rofoerco
strumento intermacional tespecto do todas las personas, con awlependencia de que
ocupen cargos peblicos, de ahl que no sea acoptable on ol ordon utidico nacional
posibilidad  de atoctar sin gustificacidn olguna ol ambito privado  de cuilquier
qobermado, por lo que fas restricciones al derecho a la privacidad que taminén asisto
a los servidores pobhcos deben susteolarso on disposciones exprosas o bien on
PrOCeplos cuya wlorprotacian lagiea permita atriboie af leqistador 1 clara infencién de
astablacer una kmdacion de esa naturalera, Clasiheacion oo Infarmaeion 22/72006-4
dervada de la sokedid presentada por Franosca Machado - & de julo de 2006
Utnarirmiclact oo votes,

Asl entonces. procede clasificar como confidencial la informacién relativa a datos personales
contenida en nomina de este ayuntamiento, pues la misma constituye informacién que debe
protegerse pues no puede ser objeto de divulgacion, distribucion comercializacion o acceso a
lercero, sin la debida autorizacion de su titular, protegiendo asi, su deracho fundamental a la
inimidad y privacidad.

Atento a todo lo antenor, este Comité de Transparencia, en relacion al Acuerdo de Clasificacion

que se analiza en este punto, DETERMINA que. {

Con fundamento en los articulos 48, fraccion |l y 111 de la Ley de Transparencia y Acceso a lg
Informacidn Publica del Estado de Tabasco, POR UNANIMIDAD DE VOTOS, SE CONF IRMA™
LA CLASIFICACION DE LA iNFORMACION RELATIVA A DATOS PERSONALES
CONTENIDA EN LA NOMINA GENERAL DE ESTE AYUNTAMIENTO

En consecuencia, con el objeto de facilitar al particular el acceso al documento solicitada, con
fundamento en los articulos 140 y 141 de la Ley local de transparencia y el Capitulo 1X, Seccion
I de los LINEAMIENTOS GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y
DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASI COMO PARA LA ELABORACION DE
VERSIONES PUBLICAS, se ordena:

Al Titular de la Unidad de Transparencia

1 Notificar al solicitante la presente Acta, asl como un Acuerdo debidamente fundado y
motivado a través del cual se otorgué la informacidon solicitada en version publica del

documento

Es importante sefalar, que como parte de la némina de este ayuntamiento, se encuentra la
referente a la de los cuerpos de sequridad municipal

Se considera que dicho documento, debe ser reservado, pues permite conocer el numero total
de agentes del orden, las relaciones de mando relativas a la supra y subordinacién y otros
datos que pudieran poner al descubierto la capacidad de resquarde de la seqguridad publica del

munIcipio

i

i i
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El fundamento que para tal efecto se considera es el aplicable refiere al articulo 121 fraccion |
de 1a Ley de Transparencia, en el que se establece que debe reservarse la informacion que
comprometa la seguridad publica y cuente con un propésito genuino y un efecto demostrable,
para lo cual esle comité en plenitud de jurisdiccién procede a acreditar la prueba de dano
respectiva conforme al articulo 112 de |a legistacion aplicable conforme a lo siquiente

PRUEBA DE DANO

I La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable ¢
identificable de perjuicio significativo al interés puablico o a la seqguridad del

Estado.

Efectivamente, divulgar la informacion que se encuentra contenida en la ndmina especial de
cuerpos de segundad, representa un riesgo real. demostrable e identificable, pues al ventilarse
los datos que esta contienen resulta evidente el nimero de elementos a cargo de la segundad
publica del municipio. con lo que puede advertirse datos que permitan a quienes tienen algun
proposito simestro determinar la capacidad de reacciéon de dichos cuerpos policiales, sus
planes dado que en dicha nomina se contempla cargos que permitente deducir las relaciones
de supra y subordinacion de los elementos que Integran las fuerzas policiales lo cual de ser

usado de manera perversa pudiera menoscabar o dificultar las estrategias que se toman parg-™

garantizar la seguridad de los habitantes de este municipio, asl mismo se merman las accnone,,

a prevenir o disuadir disturbios sociales, .

Asl las cosas, de publicarse tales datos es allamente probable que al darse a conocer la
informacidn salicitada se actualice el dano que se pretende evitar con la reserva

I El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacidon supera el interés publico
genecral de que se difunda.

Resulta evidente que reservar dicha informacion, supera el interés pubhco general de que se
difunda, pues con su difusion se afectarian gravemente |las capacidades de reaccidn de los
cuerpos policiacos de esta demarcacion territorial, 1o que supondria un detrimento a la paz
soctal

Es inportante destacar que tener un policiaco con altas capacidades de reaccion inhibe la
comision de los delitos, manteniendo con ello, un nivel aceplable de paz en el tejido social

Resulta légico entonces. que al conculcarse la capacidad de reaccion se incrementaria el
numero de delitos. lo que sin duda alguna podria ocasionar perjuicios a la poblacion en general
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Ili. La limitacion se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar el perjuicio.

Asi es, en el presenta caso, es necesario reservar totaimente la ndmina de las fuerzas
policiales, pues en el mismo se reflejan datos fundamentales que permiten deducir 1a capacidad
de reaccion & inhibicion de los delitos que gjercen las fuerzas del orden

Este Comité, considera que I3 reserva, debe establecerse en tres aitos. tiempo en el cual se
estima, conforme a la practica procesal penal, estaria causando estado el expediente que
contiene tal investigacion

De esta forma, se acredita que la Informaciéon debe ser reservada con base en el procedimiento
establecido para tales efectos por el la Ley de Transparencia local, pues la misma encuadra
con el supuesto contemplado en el articulo 121, fraccion | de dicha Ley, pues al difundir la
informacién se atenta contra los esfuerzos de las autoridades dedicadas a la prevencion de los
delitos, conforme a lo manifestado en parrafos anteriores

111, ultimo parrafo de la mulbicitada legislacion de Transparencia local, se sedala que EL
PLAZO DE RESERVA DE LA INFORMACION SERA DE TRES ANOS.

/

4

Una vez establecido lo anterior, con el objeto de colmar el requisito establecido en el numeral (

-~
¥ "
P
/

Revocacion o Medificacion, en su caso, de la clasificacion de informacion confidencial,

IX. El punto noveno del orden del dia aprobado para esta sesién, Conﬁrmacnak]/' \
atendiendo a la resolucion RR/245/2017-Pll, (némina completa de primera quincena de enero)

La solicitud que se atiende con el estudio de este punto es.

“"nomina completa con nombres y total de porcepciones recibidas incluyendo sueldo,
compensaciones, bonos y cualquier otra percepeion de todos los trabajadores del ayuntamiento™

(sic)."

La informacion solicitada se liene a la wvista, misma que enwviada por la Direccion de
Administracion

Como puede observarse dicha Informactdn es similar a la discutida en el punto anterior por lo
cual en obwio de repeliciones innecesarias, dichos que motivaron tanio la clasificacién por
confidencial como por informacién reservada, ténganse por aqul reproducidos como si a la
lztra se tratase, por lo que se determina:

1- Se clasifica como confidencial los datos personales conteénidos en la némina completa
relativa a |la primera quincena del mes de enero de 2017, entregandose la namina de Ia
primera quincena del mes de enero, que era la ulima generada al momento de presentar (a

i
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solicitud, tal y como lo instruyo et 6rgano garante en los considerandos de la resolucion a la que
se da cumplimiento, loda vez el requirente no expreso la temporalidad de la informacion a la
que pretendia acceder

2.- Se clasifica como reservada la informacién relativa a la ndmina de cuerpos policiacos de
este ayuntamiento de la primera quincena del mes de enero de 2017, conforme a los motivos
fundamentos y prueba de danos, esgrimidos en el punte anterior del orden del dia aplicable al
caso particular por ser informacion similar a la que se le aplicod el mismo tratamento

X. Al no existir otro asunto que tratar, siendo las trece horas del dla en que se inicio esta
sesion, se clausuran los trabajos de la misma, para lo cual en este Aclo deberan firmar el Acta
respectiva los integrantes del Comité de Transparencia que en ella intervinieron

Asi lo resclvieron, con el voto unanime en todos los asuntos del orden del dia, los integrantes
del Comité de Transparencia del Ayuntamiento de Tenosique

COMITE DE TRANSPARENCIA DEL AYUNTAMIENTO DE TENOSIQUE, TABASCO

VOCAL SECRETARIO

L. A“E. GABRIEL
ALBERTO CORTES DIAZ

LIC. VICTOR MANUEL
PALMA MORENO

HOIA DE FIRMAS DEL ACTA DE LA TERCERA SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA,
MISMA QUE CONTIENE 2 ANEXOS RELATIVOS A LOS LISTADOS DE INFORMACION
RESERVADA Y CONFIDENCIAL, LOCALIZADA EN LOS OFICIOS SIGNADOS POR EL
PRESIDENTTE MUNICIPAL DURANTE 2016.
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