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Estudios Superiores

Licenciatura en Psicologia.

Egresada de la
Universidad del Valle de
Meéxico, Campus

Villahermosa, con
promedio general de 9.5,
obteniendo la  cédula
profesional 4893185,

Actualmente cursando
Maestria en
Administracién de
Recursos  Humanos vy
Financieros en
TecMilenio,

Perfil Profesional

Cuento con conocimientos y habilidades en el campo de la Planificacion, la Organizacion, la

Direccién y el Control, especialista en coordinar los esfuerzos humanos y materiales; para el

togro de los objetivos empresariales.

Historial Empleo:

2015-2017. Gerente de Recursos Humanos Abastecedora de Productos e Insumos S.A de
C.V. Encargada de la creacion del departamento de Recursos Humanos con cinco dreas:
Reclutamiento y seleccion, capacitacién y desarrollo, salud ocupacional vy seguridad
industrial. Encargada del personal de reclutamiento del Centro de Abastecimiento Vi
distribucién como choferes de camionetas y camiones de reparto a CDMX, Mérida y
Puebla.

2010-2015. Coordinadora de Reclutamiento y Seleccién de Farmacias De Descuento
Unidn. Encargada de coordinar a un equipo de trabajo de 11 Supervisores de zona, en los
procesos de reclutamiento y Sefeccion, bolsas de trabajo, desarroilo e implementacion de
proyectos y programas, cumplimiento de los tiempos de contratacién, resolucién de
conflictos, induccién del personal, planes de permanencia ¥y mejora de medios de
reclutamiento. Encargada del reclutamiento del personal del Centro de Distribucién
Farmacéutica a nivel Sureste de una plantilla de 50 trabajadores entre choferes,
almacenistas, personal administrativo, almacenistas, obreros y ayudantes,

2009-2010. Reclutadora en |a coordinacion de Reclutamiento y Seleccién para Femsa,
participacién en reclutamiento, seleccién y contratacion masiva de puestos para la planta
Ixtacomitan.

2008-2009. Proyecto personal de asesoria psicoldgica a diversas instituciones educativas
del municipio de Centro.

2007-2008. Asesora y coordinadora del proyecto “La Educacién Indigena con Equidad de
Género en Educacion Preescolar” realizado para la Secretarfa de Educacién del Estado de
Tabasco.

2007. Organizadora y ponente en el Seminario “Sustentabilidad Sacial y Desarrolio de
Pequefias Comunidades” en coordinacién con el CADEM {Organo desconcentrado del
Gobierno del Estado) y la universidad QLMECA.

2006-2007. Colaboradora en la creacién y disefio de proyecto sobre clima laboral para la
sociedad andnima denominada CRYOINERA (Empresa dedicada a la produccién Y

distribucién de nitrégeno en el estado de Tabasco).



2005-2006. Creacién e imparticidn de talleres en colonias y comunidades rurales, de
temas como: Autoestima, Sexualidad, Desarrollo personal, Violencia -familiar y Valores,

para el sisterna del Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Centro (DIF).




