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Matriz e indicadores de Resultados

Nivel Objetivo/Resumen Narrativo |Indicadores |Meta Medios de Verificacié|Supuestos
Contribuir a garantizar el bienestar ]
de las familias en el municipio de El bienestar de grupos
Tenosique, promoviendo la Porcentaje de especificos mas
integracion y el desarrollo humano | personas . Solicitudes de apoyos en | /Inerables mejora
. individual, familiar y comunitario, beneficiadas de |\ -mer de poder de la Coordinacién mediante Ia. entrega de
Fin enfocados especialmente en los acuerdo a las personas General del DIF apoyos sociales y las
grupos mas vulnerables. solicitudes beneficiadas. Municipal. creacion de programas
Atendiendo las necesidades con | recibidas. que sirvan como
sentido humanitario, para lograr una herramientas para lograr
mejor calidad de vida, a travez de la una mejor calidad de vida.
entrega de apoyos sociales por
parte de un equipo profesional y
responsable.
Porcentaje de
g::faqlggcfs de  INamero de Actas de entrega en Existe el recurso suficiente
. . 9 . poder de la Coordinacion |para cubrir con las
Proposito Que todas las solicitudes de apoyo |acuerdo a las obsequios . .
L General del DIF solicitudes y gestiones
hechas por los grupos mas solicitudes otorgados o
. L Municipal. hechas.
vulnerables sean atendidas y recibidas.
cubiertas satisfactoriamente Gestion
Apoyos otorgados:
°Obsequios a los nifios y nifias del |Porcentaje de Namero de Actas de entrega y Existe el recurso suficiente
Municipio. obsequios . fotografias en poder de la |para cubrir con las
Componentes |, obsequios S . -
Evento en el parque de otorgados. otorgados Coordinacion General del |solicitudes y gestiones
convivencia Gestion 9 DIF Municipal. hechas.

°Espectaculo




Actividades

°Evento a realizarse en el centro de
convivencia.

°Obsequios, rifas y espectaculo
para los nifios y nifias del municipio.

Porcentaje de
solicitudes
recibidas y
obsequios
otorgados.
Gestion

Numero de
obsequios
otorgados.

Actas de entrega y
fotografias en poder de la
Coordinacion General del
DIF Municipal.

Existe el recurso suficiente
para cubrir con las
solicitudes.




