
 
 
 
 

CONTRIBUIR CON MI EXPERIENCIA Y CONOCIMIENTOS PROFESIONALES, 
ACTITUD, VALORES Y ÉTICA, BUSCANDO SIEMPRE MEJORAR EN TODAS LAS 
ACTIVIDADES QUE DESARROLLE Y DESEMPEÑE PARA GENERAR UN AMBIENTE 
ORGANIZACIONAL ÓPTIMO Y POR ENDE OBTENER RESULTADOS EXCELENTES, 
POR EL BIEN PROFESIONAL, DE LA INSTITUCIÓN Y/O ADMINISTRACIÓN EN LA 
QUE ME DESARROLLE EN BIENESTAR COMUN; PARA ALCANZAR POSICIONES DE 
MAYOR RESPONSABILIDAD Y RETO. 
 

 
 
COORDINADOR, EN LA CONTRALORIA DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE 
TENOSIQUE, TABASCO. 
OCTUBRE 2014-HASTA LA FECHA. 
 
REFERENCIA LABORAL: 
LIC. REYNA ISABEL CLEMENTE CUSTODIO, 9931160535  
 
SUBCONTRALOR, EN LA CONTRALORIA DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE 
JALPA DE MENDEZ, TABASCO. 
JULIO-SEPTIEMBRE 2014. 
 
COORDINADOR, EN LA CONTRALORIA DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE 
BALANCAN, TABASCO. 
ENERO 2014-JUNIO 2015. 
 
AUDITOR, EN EL ÓRGANO SUPERIOR DE FISCALIZACIÓN DEL ESTADO DE 
TABASCO (OSFE). 
FEBRERO 2006-DICIEMBRE 2012 
 
AUDITOR, EN EL DESPACHO DE CONTADORES Y AUDITORES DE TABASCO A.C. 
DICIEMBRE 2004-DICIEMBRE 20015 
 
ADMINISTRADOR, COPYTODO 
ENERO 2004- DICIEMBRE 2004 
 
AUXILIAR CONTABLE, EN EL DESPACHO CONTABLE “27 DE FEBRERO” 
JUNIO 2003-DICIEMBRE 2003 

OBJETIVO 

 
-Análisis de cartera 
-Cuentas de cobro 
-Relación con proveedores 
-Bilingüe 
-Trabajo bajo presión, 
responsable y organizada. 

  EXPERIENCIA LABORAL 

 
  

 

 

 

GRACIELA DEL CARMEN TRINIDAD TORRES  

 
Maestría de Fiscalización a la Gestión Pública 
Licenciado en Contaduría Pública 
 
 

                                                                                                                                                                                                                                                      
 
 



 

 
 

 
 ACTUALIZACIÓN PRACTICA SOBRE LA LEY DE FISCALIZACIÓN Y SUS 

AMPLIACIONES 
 ASPECTOS RELEVANTES DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD 

GUBERNAMENTAL 
 INTRODUCCIÓN A LA FISCALIZACIÓN DE FONDOS FEDERALES-FONDOS 

MUNICIPALES 
 INTEGRACIÓN DE LOS EXPEDIENTES DE AUDITORIA 

  FORMACIÓN PROFESIONAL (CURSOS) 
                                     
De 00/00/0000 a 00/00/0000  
(Ciudad-País) 
 
 
 
 
 
 
 
De 00/00/0000 a 00/00/0000 
(Ciudad-País) 
 
 
 
 
 
 
De 00/00/0000 a 00/00/0000 

APTITUDES Y CONOCIMIENTOS 

 
 

  

 HONESTIDAD, INTEGRIDAD Y RESPETO A LAS NORMAS 
 LIDERAZGO 
 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Y DE ANALISIS 
 SOLIDARIDAD, DISCIPLINA Y TRABAJO EN EQUIPO 
 PROACTIVA Y PERSEVERANTE 
 ESPIRITU DE COOPERACIÓN Y MEJORAS EN EL AMBIENTE DE TRABAJO 
 FISCALIZACIÓN A LA CUENTA PÚBLICA 
 AUDITORIA Y ANALISIS DE LAS CUENTAS FINANCIERAS 
 AUDITORIA A LA ESTRUCTURA DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL 
 PAQUETERIA MICORSOFT OFFICE 
 INTERNET 

 
 

 
EDUCACIÓN 
PROFESIONAL

 
 

 
 UNIVERSIDAD JUÁREZ AUTÓNOMA DE TABASCO (UJAT) 

MAESTRIA A LA FISCALIZACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA 
2008-2010 

 UNIVERSIDAD JUÁREZ AUTÓNOMA DE TABASCO (UJAT) 
LICENCIATURA EN CONTADURIA PÚBLICA 
1998-2003 
 
CURSOS INDEPENDIENTES: 
 
PROGRAMADOR ANALISTA, 1993 
DIPLOMADO DERECHO FISCAL, 2004 



 ELABORACIÓN DEL PLAN ESPECIFICO DE AUDITORIA Y GUIAS DE 
REVISIÓN 

 MANEJO DE CONFLICTO “DEL DILEMA EN QUE ACTITUD TOMAR ENTE…” 
 PRESENTACIÓN DEL MARCO NORMATIVO INTERNO DEL ÓRGANO 

SUPERIOR DE FISCALIZACIÓN DEL ESTADO DE TABASCO 
 PROCEDIMIENTOS DE REVISIÓN Y ASPECTOS ESTRATEGICOS EN LAS 

AUDITORIAS FORMATAMUN-DF 
 DISPOSICIONES NORMATIVAS Y TALLER PRACTICO DE ARMONIZACIÓN 

CONTABLE 
 ARMONIZACIÓN CONTABLE PARA SERVIDORES DEL ÓRGANO SUPERIOR 

DE FISCALIZACIÓN DEL ESTADO 
 APLICACIÓN DE FONDOS FEDERALES A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL 
 OTROS. 

 
 


