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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

pues en primer lugar, la simple circunstancia de sefialar y tomar en cuenta en un procedimiento
disciplinario que la conducta atribuida a un servidor publico no causé ninglin dafio o perjuicio patrimonial,
0 bien, que no le reportd beneficio econdmico alguno al responsable, implica necesariamente haber
valorado aspectos de tipo econédmico para individualizar la sancién por el incumplimiento de obligaciones
administrativas; en segundo lugar, porgue esa interpretacion seria contradictoria con lo establecido en el
articulo 109, fraccién IIl, de la propia Constitucion, el cual dispone que se deben aplicar sanciones
administrativas a los servidores publicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez,
lealtad, imparcialidad vy eficiencia que deben observar en el desempefio de sus empleos, cargos o
comisiones; y en tercero, porque ello impediria sancionar a los servidores publicos que incumpliendo con
sus obligaciones y, en consecuencia, los principios que rigen en el servicio publico, no obtengan con sus
conductas irregulares beneficios economicos, o bien, causen dafios o perjuicios de cardcter patrimonial,
maxime que existen innumerables conductas no estimables en dinero que pueden ser causa de
responsabilidad administrativa por el incumplimiento de obligaciones de esta naturaleza.

OCTAVO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER CIRCUITO.

SEPTIMO.- La presente resolucién deberd notificarse a través de documento oficial al
infractor, de conformidad con el articulo 64 fraccidn Iy 75 de la Ley de
responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco.- - -« - - < - - - - — - __

Para el cumplimiento de las atribuciones que c'onfie.re la Ley de responsabilidades de los
Servidores Publicos del estado de Tabasco, se transcribe el Articulo 60, ultimo parrafo:

“En el caso de los Ayuntamientos las sanciones administrativas a los servidores publicos
distintas de los regidores, se aplicaran en los términos de la Ley Organica de los
Municipios y en lo que resulte aplicable la presente ley.”

Por lo antes expuesto y fundado, es de resolverse y esta Contraloria Municipal:

PRIMERO.- Por los motivos expuestos en considerandos anteriores, 53, 54, 56, 64
fraccion Il'y 68 de la Ley de responsabilidad de los Servidores Publicos del Estado de
Tabasco, esta Contraloria Municipal determina imponer una sancién administrativa
consistente en APERCIBIMIENTO PRIVADO al C. JAVIER RAMIREZ MIORALES.- - - - - - - - -

SEGUNDO.- De conformidad con los articulos 64, fraccion Il y 75 de la ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Tabasco, notifiquese la
presente al Servidor Publico, para sus efectos correspondientes.- -

TERCERO.- Notifiquese al Organo Superior de Fiscalizacién y a la Contraloria del Estado,
de conformidad con el articulos 64, fraccion 1.
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Asi lo resolvio, manda y firma la Lic. Reyna Isabel Clemente Custodio, Contralora
Municipal, por acuerdo del C.P. Carlos Alberto Vega Celorio, Presidente Municipal
Constitucional y ante los testigos de asistencia la Lic. Marisol Chan Garduza y C.P.
Graciela del Carmen Trinidad Torres, el dia 17 de diciembre de 2015, siendo las 09:00
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